CURRICULUM VITAE

SR ANAYA SOTO, Nilton Roberto
Nro. Celular: 917859249

A #

Me considero alguien que consigue lo que se propone con mucha responsabilidad, yo que creo que los logros
son resultados de las decisiones que se toman y las metas que cada una se proponga y asi deseo renovar y
ampliar mis conocimientos de manera que pueda superarme como persona y profesionalmente. Como propésito
intento mejorar lo que soy y lo que hago de manera constante. Mis metas y mis objetivos estan relacionadas con
la ayuda al préjimo y esa es mi mayor importancia.

Uno de mis objetivos profesionales se adapta a las necesidades de evolucionar y mejorar dentro del ambito de
trabajo donde me desarrolle como profesional. Me considero un hombre que se arriesga en situaciones que lo
requieran, en beneficio del &mbito de trabajo en busca de una o varias soluciones.

Estoy seguro que mi experiencia personal y profesional me permite desarrollarme eficientemente; Amante del
deporte.

DISPONIBILIDAD INMEDIATA



APELLIDOS Y NOMBRES:
FECHA DE NACIMIENTO:
LUGAR DE NACIMIENTO:
Estado Civil:

D.N.I.

CELULAR:

EMAIL:

DIRECCION:

DISTRITO:

PROVINCIA:

L DATOS PERSONALES:

ANAYA SOTO, Nilton Roberto

13 de marzo de 1989

Atacocha — cerro de Pasco

Soltero

45672678

917859249

nilton _12_20@hotmail.com

av. Huallaga S/N Acobamba Carretera central
Huariaca

Pasco



1. FORMACION Y ESTUDIOS

1. NIVEL PRIMARIA
I.E.I. N° 35003 Mariano Melgar
Distrito de Huariaca

Provincia de Pasco

2. NIVEL SECUNDARIA
|.E San Juan Bautista

Provincia de Pasco

3. ESTUDIOS UNIVERSITARIOS
UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALCIDES CARRION - PASCO
Facultad de Ciencias de la Salud

Escuela de Formacion Profesional de Enfermeria
ANO: 2012 al 2016.

3.1 INTERNADO COMUNITARIO

CENTRO DE SALUD I-4 “HUARIACA”

INICIO 1 DE JUNIO DEL 2017

TERMINO 8 NOVIEMBRE DEL 2017

3.2 INTERNADO HOSPITALARIO

HOSPITAL II-E ESSALUD “HUARIACA”

INICIO 15 NOVIEMBRE DEL 2017



TERMINO 20 JUNIO DEL 2018

3.3 BACHILLER EN ENFERMERIA - UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALCIDES CARRION
FECHA: DICIEMBRE 2018

3.4 TITULO PROFESIONAL EN ENFERMERIA — UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALCIDES CARRION
FECHA: SEPTIEMBRE 2019

4.3. CURSOS:

* CURSO SALUD OCUPACIONAL Y RIESGOS LABORALES
(Del 16 al 18 de febrero del 2017 - Huancayo)
5. CAMPO LABORAL

-ENFERMERO EN EL AREA DE TOPICO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA PRIVADA “PITAGORAS”
CERRO DE PASCO 2019.

-LICENCIADO DE ENFERMERIA ASISTENCIAL EN EL CENTRO MEDICO DE LA UNIDAD MINERA DE EL
PORVENIR-MILPO (del 1 de abril 2020 hasta 30 de junio 2020)

- LICENCIADO DE ENFERMERIA ASISTENCIAL EN EL PUESTO DE SALUD LUCMA (cargo de jefatura)
SERUMS. (del 1 de julio 2020 hasta 30 de abril 2021).

- LICENCIADO DE ENFERMERIA ASISTENCIAL EN EL HOSPITAL 1I-1 CONTAMANA (del 5 de mayo hasta el
27 julio 2021.
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CONSTANCIA DE EGRESADO

La Secretaria Académica de la instituciéon SINERGIA — Desarrollo profesional SRL; deja
constancia que el(la) senor(ita):

ANAYA SOTO, NILTON ROBERTO

Con cédigo CIC-9-2020, quien ha aprobado las asignaturas del plan de estudios y
finalizado satisfactoriamente el diplomado en “SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL”
el mismo que tiene una duracién de 6 meses con 600 horas académicas.

Asi constan en los documentos personales del(a) interesado(a), que obran en los archivos
de la Institucion Sinergia.

Se expide la presente constancia a la solicitud de la parte interesada para los fines que
estime conveniente.

Ica, 20 de Abril del 2021.

QERGC
% < o
%\ fm/ %ﬁan Ylfpanqui Jayo

St RETARIO ACADEMICO

SINERGIA

CNIco

Ica: Ca. Bolivar 335 +51 933 336358 E-mail: informes@sinergiaedu.pe Web: www.sinergiaedu.pe
Ica: Ca. Bolivar 345 +51 999 331147 E-mail: gerenciaeducativa@sinergiaedu.pe Fijo: (056) 773365
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INSTITUTO SINERGIA
DESARROLLO PROFESIONAL SRL

SUNARP N° de Partida: 11153322 - SUNAT N° de Ruc: 20606056967

CERTIFICADO DE ESTUDIOS
DIPLOMADO

Otorgado a : ANAYA SOTO, NILTON ROBERTO

Programa :SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

Cod. de matricula : CIC-6-2020 Libro :1-026
Fecha de culminacién de estudios: 20 de Abril del 2021 Registro :00387

Unidades Evaluadas Notas

Unidad 1° Marco legal v situacién actual en Seguridad y Salud )
Ocupacional en el Perti. | Sistemas de Gestién de la Seguridad y Salud 3 18
Ocupacional. Doctrina y fundamento de la Salud Ocupacional.
Unidad 2° Epidemiologia en Seguridad y Salud Ocupacional. | Higiene 18
ocupacional. Manejo de sustancias quimicas y residuos peligrosos.
Unidad 3° Identificacion del peligro. Analisis de vulnerabilidad y 18
evaluacién de riesgos. | Inspecciones de seguridad.
Unidad 4°. Analisis v gestién de la prevencién de riesgos ocupacionales. | 18
Ergonomia y Psicosociologia. Incapacidad laboral.
Unidad 5° Enfermedades profesionales y Toxicologia industrial. | "
Anditorias, inspecciones e investigaciones en la gestion de la seguridad del 1
trabajo. Interpretacion de la Norma OHSAS 18001:2010.
Unidad 6° Implementacién del Sistema de Gesti6én de Seguridad y Salud 18
Ocupacional. | Evaluacién y mejora del desempeiio del SGS&SO. Mejora
L continua. )
Nota promedio =18
Duracién Aprox.enmeses :6
Duracion en horas : 600 /
Asi consta en los registros institucionales £z /, cé//
a los que nos remitimos. - E.l - %/o Py
i 20: ' or General & SI GIA
Ica, 20 de Abril del 2021. R G
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Y& % | COLEGIO DE ENFERMEROS DEL PERU
CONSEJO REGIONAL XXI - PASCO

CERTIFICADO

Otorgado a:
LIC. ENF. ANAYA SOTO NILTON ROBERTO

Por su participacion como ASISTENTE al Curso de Capacitacion : "Cuidado en la
Salud Mentaly Emocional en Tiempos de Pandemia por COVID -19, realizado el
dia 12 de mayo del 2021, con una duracion de 17 horas lectivas, equivalente a 1

crédito.

Valido para la Certificacion.

Cerro de Pasco, 12 de mayo del 2021

@mm
 Aydes Hijda, QUIJADA VALERIO

pRELCOMITECIENTlEl "R
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COLEGIO DE ENFERMEROS DEL PERU

CONSEJO REGIONAL XXI PASCO

N°: 00000018384-2020 CR XXI -CEP

CONSTANCIA DE HABILITACION

El Colegio de Enfermeros del Peru,
expide la presente Constancia de
Habilitacion a la Licenciada en
Enfermeria identificada como:

C.E.P. N°: 0106384

ANAYA SOTO NILTON
ROBERTO

Se expide el presente documento a
solicitud de la interesada para los
fines que estime conveniente.

Constancia de Habilitacién ELECTRONICA GRATUITA en base a la Resolucién N°043-18-
CEP/CN del 26/02/2018

Documento valido hasta el

ESPECIALIDAD

${Dep}, 24 de abril de 2020

*Al figurar el colegiado como Inhabil en el Sistema Institucional, pierde validez la Habilitacién expedida.

**Segun lo establecido en el Articulo 5, Inciso F del DL N° 1246; el documento se valida con cédigo QR a través de
la pagina Web www.cep.org.pe

***Firma digitalizada en amparo del Articulo 2° de la Ley N° 27291 que modifica el articulo 141° del Cédigo Civil.






