“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”

CURRICULUM VITAE

DATOS PERSONALES:

NOMBRES : CARLOS ENRIQUE

APELLIDOS : DIAZ SAYRITUPAC

FECHA DE NACIMIENTO : 25 DE ABRIL DE 1974

LUGAR : ICA

DOCUMENTO DE IDENTIDAD : DNI N2 21538362

ESTADO CIVIL : SOLTERO

ESTATURA : 1.68 m.

DOMICILIO ACTUAL : Calle Ricardo Valle N2 111.
Distrito Contamana - Provincia
Ucayali - Departamento Loreto.

TELEFONO : cel. N2 920283871

ESTUDIOS REALIZADOS:

SUPERIOR : Universidad Nacional “San Luis
Gonzaga” Ica. Facultad de Medicina

Veterinaria y Zootecnia 1992 — 1996.

SECUNDARIA : G. U.E. “San Luis Gonzaga” Ica.
1986 — 1990.

PRIMARIA : C. E. N2 23009. “San Miguel” Ica.
1980 — 1985.

OTROS ESTUDIOS

Computacién e Informatica — Ciclo Basico  Moddulos | y Il — Afio 2014 y
Modulos Il y IV - Afio 2016. Estudios realizados en el Centro de Educacién Técnico
Productivo — Contamana.

Programa de ESPECIALIZACION en inglés Organizado por F.D.E.P.T. de la facultad de

Ciencias Econdmicas de la UNMSM, con una duracién de 600 horas académicas.
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EXPERIENCIA LABORAL:

e Responsable técnico en la empresa “MOLINERA Y SERVICIOS GENERALES JACK
E.I.R.L” ubicado en la calle Alberto Angulo MZ “A” Lote “26”; Distrito de Contamana,
Provincia de Ucayali, Departamento de Loreto; a partir del 13 de enero del 2021
hasta diciembre del 2022.

e Responsable Técnico en “AVICOLA E INVERSIONES NUNEZ TUESTA” ubicado en Jr.
Vargas Guerra N°320, Distrito de Contamana; desde 27 de diciembre del 2017
hasta diciembre del 2022.

e Responsable Técnico en la empresa SHUNA BARZOLA GERSON ANDRE, ubicado en
Jr. Ladislao Espinar N°1307, Distrito de Contamana; desde 21 de julio del 2016.

e Médico Veterinario Autorizado del SENASA — LORETO; para realizar la vacunacion
de ganado susceptible contra la Peste Porcina Clasica. Marzo 2019.

eDocente del Instituto de Educacidon Superior Tecnolégico Publico “Contamana”-
Local Orellana. (Marzo — Diciembre 2022)

eDocente del Instituto de Educaciéon Superior Tecnolégico Publico “Contamana”-
Local Orellana. (Marzo — Diciembre 2021)

eDocente del Instituto de Educacién Superior Tecnoldgico Publico “Contamana”-
Local Orellana. (Marzo — Diciembre 2020)

eDocente del Instituto de Educacién Superior Tecnoldgico Publico “Contamana”-
Local San Luis de Charashmana. (Marzo — Diciembre 2019)

eDocente del Instituto de Educacién Superior Tecnoldgico Publico “Contamana”-
Local San Luis de Charashmana. (Marzo — Diciembre 2018)

eDocente del Instituto de Educaciéon Superior Tecnolégico Publico “Contamana”-
Local San Luis de Charashmana. (Marzo — Diciembre 2017)

eDocente del Instituto de Educacion Superior Tecnoldgico Publico “Contamana”
(Marzo — Agosto - 2015).

e Médico Veterinario del Camal Municipal de la Municipalidad Provincial de Ucayali
desde Mayo del 2015 hasta Marzo del 2017.

e Asesor profesional a la granja avicola “LUIS MAXIMILIANO” ubicado en la carretera

Aguas Calientes KM. 6.5. Contamana. 2017 — 2021.
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e Asesor profesional a la granja avicola “MILAGROS” ubicado en la calle Petroperu
S/N. Contamana- 2015-2021.

e Asesor profesional a la granja avicola “JESUS JOAQUIN” ubicado en la carretera
Aguas Calientes Km. 2. Aio 2015.

e Avicultor en la crianza de pollos de engorde en el Distrito de Contamana, Provincia
Ucayali departamento de Loreto 2014 — 2015.

e Ejercicio en la practica privada en las provincias de Ica, Palpa, Nazca; departamento
de Ica, entre los afios 2007 al 2013.

eEjercicio de la practica privada en la Provincia de Jaén del Departamento de
Cajamarca y en las Provincias de Bagua y Utcubamba del Departamento de
Amazonas 2004 — 2006.

e Director Ejecutivo de Salud Ambiental en la Sub Region de Salud Bagua. Distrito La
Peca. Provincia Bagua. Departamento Amazonas. Abril 2002 — Diciembre 2003.

e Responsable del Programa de Zoonosis y Salud Ambiental en el Hospital de Apoyo
Bagua. Distrito La Peca. Provincia Bagua. Departamento Amazonas. Abril 2001 —
Marzo 2002.

e Responsable del Programa de Zoonosis y Salud Ambiental en el C. S. Nieva. Distrito
Nieva. Provincia Condorcanqui. Departamento Amazonas. Agosto 2000 — Febrero
2001.

eHaber realizado el Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud (SERUMS) como
responsable del Programa de Zoonosis y Salud Ambiental en el C. S. Bagua Grande-
Distrito Bagua Grande. Provincia Utcubamba. Departamento Amazonas. Mayo 1999
— Abril 2000.

> RESOLUCIONES
e Resolucion Directoral N° 001601 - 2022; de contrato por servicios personales para
laborar como docente en el Instituto de Educacidon Superior Tecnoldgico Publico
“Contamana” Local Orellana desde el 01/03/2022 hasta el 31/12/2022.
e Resolucion Directoral N° 001348 - 2021; de contrato por servicios personales para
laborar como docente en el Instituto de Educacidon Superior Tecnoldgico Publico

“Contamana” Local Orellana desde el 01/03/2021 hasta el 31/12/2021.
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Resolucion Directoral N° 01479 — 2020 - UGELU-DG.; de contrato por servicios
personales para laborar como docente en el Instituto de Educacidon Superior
Tecnolégico Publico “Contamana” Local Orellana desde el 01/03/2020 hasta el
31/12/2020.

Resolucion Directoral N°1864 — 2019- UGEL — Ucayali — Contamana; de contrato por
servicios personales para laborar como docente en el Instituto de Educacion
Superior Tecnoldgico Publico “Contamana” Local San Luis de Charashmana — Rio
Pisqui desde el 01/03/2019 hasta el 31/12/2019.

Resolucion Directoral N° 1670 - 2018. UGEL — Ucayali — Contamana; de contrato por
servicios personales para laborar como docente en el Instituto de Educacion
Superior Tecnoldgico Publico “Contamana” Local San Luis de Charashmana — Rio
Pisqui desde el 01/03/2018 hasta el 31/12/2018.

Resolucion Directoral N° 002965 - 2017. UGEL — Ucayali — Contamana; de contrato
por servicios personales para laborar como docente en el Instituto de Educacién
Superior Tecnoldgico Publico “Contamana” Local San Luis de Charashmana — Rio
Pisqui desde el 01/09/2017 hasta el 31/12/2017.

Resolucion Directoral N° 001651 — 2017. UGEL — Ucayali — Contamana; de contrato
por servicios personales para laborar como Docente en el Instituto Superior
Tecnoldgico Publico “Contamana” Local San Luis de Charashmana — Rio Pisqui;
desde el 01/03/2017 hasta el 31/08/2017.

Resolucion Directoral N° 08154 - 2015. UGEL-Ucayali-Contamana; de contrato de
servicios personales para laborar como Docente en el Instituto Superior Tecnolégico
Publico “Contamana” desde 02/03/2015 hasta 31/08/2015.

Resolucion Sub  Regional Sectorial de Salud Bagua N°303-2003-
GOB.REG.AMAZONAS/SRS-B-DG; de conformaciéon del equipo técnico de gestion
de la Sub Region de Salud Bagua. Setiembre 2003.

Resolucion Sub Regional Sectorial de Salud Bagua N°082-2003-SA-GRA-SRSB.DG;
de ratificacion de integrante del Equipo Técnico de Gestidn de la Sub Region de

Salud Bagua.2003.
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e Resolucion Sub Regional Sectorial de Salud N° 051-2003-GOB. REG.
AMAZONAS/SRS-B-DG; designando como integrante del Equipo Técnico de Gestidn
de la Sub Region de Salud Bagua. 2003.

e Resolucion Sub Regional Sectorial de Salud Bagua N°003-2003-GRA-SRS-B-DG.;
designando como integrante de la comision permanente para la Recepcion y
Control de la calidad de los Alimentos y Derivados de la Sub Regién de Salud Bagua.
2003.

e Resolucion Sub Regional Sectorial de Salud Bagua N°080-2012-SA-CTAR-A-SRS-
B.OP; designando como Director de la Direccion Ejecutiva de Salud Ambiental de la
DISA Bagua. 2002

e Resolucion Sub Regional Sectorial de Salud Bagua N°074-2002-SA-CTAR-A-SRS-B-
OP.; designando como integrante de la Comisiéon de Diagndstico de la
Implementacién y Funcionamiento de los Sistemas Administrativos en el ambito de
la DISA — BAGUA.2002.

e Resolucion Sub Regional Sectorial de Salud Bagua N°063-2002-SA-CTAR-A-SRS-B-
OP.; designando como integrante del Comité de Defensa Civil de la Sub Region de
Salud Bagua. 2002.

e Resolucion Sub Regional Sectorial de Salud Bagua N°051-2000-SA-CTAR-A-SRS-B-
OP.; por haber culminado satisfactoriamente el Servicio Rural y Urbano Marginal de
Salud (SERUMS) en el Centro de Salud de Bagua Grande entre los meses de Mayo
de 1999 y Abril del 2000.

» CONVENIOS
e Suscripcién del convenio de Autorizacion de Veterinarios en Salud Avicola N°324-
OPDI-SENASA-LORETO - 2017.
e Suscripcidon del convenio con el SENASA para ser profesional autorizado para

realizar campafas de vacunacion en el ambito de la Provincia de Ucayali.

» CERTIFICADOS
e Certificado de capacitacion por haber participado en el curso taller de

actualizacion y capacitacion docente “Dirigido a docentes contratados para el
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ingreso a la carrera publica magisterial y nombrados para el ascenso de escala
de los profesores de la Educacion Basica y auxiliares de educacién”; organizado
por el SUTE-Ucayali-Contamana. Autorizado por RD N2002460-2022-GRL-DREL-
UGEL-U-C. Desde el 28 de noviembre al 02 de diciembre del 2022. Haciendo un
total de 180 horas pedagogicas.

Constancia por haber participado en calidad de asistente al curso taller de
capacitaciéon denominado “Manejo integrado de cultivos (platano, cacao, maiz);
plaguicidas de Uso Agricola, Erradicacion de la Tuberculosis y Brucelosis
Bovina”; en la localidad de Orellana, Distrito de Vargas Guerra, Provincia de
Ucayali, Region Loreto, durante los dias 08 al 09 de noviembre del 2022. Evento
organizado por el Servicio Nacional de Sanidad Agraria SENASA-LORETO vy el
Instituto de Educacion Superior Tecnoldgico Pubico Contamana, el cual se llevd
a cabo en la ciudad de Orellana. Haciendo un total de 24 horas pedagdgicas.
Certificado por haber participado en calidad de ponente en el curso taller de
capacitacion denominado “Il CURSO DE CAPACITACION EN SANIDAD ANIMAL E
INOCUIDAD”; evento organizado por el Servicio Nacional de Sanidad Agraria
SENASA-LORETO y la Municipalidad Distrital de Vargas Guerra, el cual se llevo a
cabo los dias 12 y 13 de febrero del 2022 en la ciudad de Orellana. Haciendo un
total de 24 horas pedagogicas.

Certificado por haber participado como asistente en el curso taller de
capacitacion dirigido a estudiantes, docentes de la carrera profesional de
Produccion Agropecuaria del IESTPC y publico en general, en los temas
“Reglamento Sanitario Agropecuario” y “Agricultura Amazdnica Sostenible”
evento realizado en la ciudad de Contamana durante los dias 16,17 y 18 de
setiembre del 2021; con una duracion de 24 horas académicas.

Certificado por haber participado como asistente en el taller de actualizacion y
capacitacion docente, denominado: “FORTALECIENDO COMPETENCIAS
DIGITALES A DOCENTES Y DIRECTIVOSS ORELLANINOS EN LA GESTION Y
MEJORAMIENTO DE LA PRACTICA PEDAGOGICA DE LOS DOCENTES EN EL
MARCO DE LA ESTRATEGIA APRENDO EN CASA EDUCACION REMOTA”;

realizado en la ciudad de Orellana, distrito de Vargas Guerra con una duracién de
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180 horas pedagdgicas a desarrollarse en forma presencial del 08 al 13 de marzo
del 2021 y remota del 15 de marzo al 31 de mayo del 2021, aprobado mediante
resolucion directoral local N°001542-2021-Contamana de fecha 24 de marzo del
2021.

Certificado por haber participado y aprobado el curso “HERRAMIENTAS BASICAS
DE OFIMATICA APLICADAS A LA EDUCACION TECNICO-PRODUCTIVA Y
SUPERIOR TECNOLOGICA Y ARTISTICA”. Realizado del 01 de octubre al 30 de
noviembre del 2020; con una duracion de 30 horas.

Certificado por haber participado como asistente en el curso tedrico — practico
denominado “MANEJO, SANIDAD Y BUENAS PRACTICAS GANADERAS” evento
organizado por el Servicio Nacional de Sanidad Agraria SENASA - Loreto;
realizado en los predios ganaderos del Distrito de Orellana durante los dias 24 y
25 de octubre del 2020. Con una duracion de 48 horas.

Certificado por haber participado en el Programa de Capacitacion para
Docentes en Competencias Digitales Bdsicas para el servicio de Educacion
Superior Tecnolégica No Presencial; evento organizado por el Programa para la
mejora de la calidad y pertinencia de los servicios de Educacion Superior
universitaria y Tecnoldgica a nivel nacional (PMESUT) y la Escuela de Post Grado
del SENATI; desarrollado del 29 de julio al 01 de setiembre del 2020 con una
duracion de 150 horas.

Certificado de capacitacién por haber participado en el curso taller de
“actualizacion y perfeccionamiento docente” evento organizado por el SUTEU-
Ucayali-realizado-Contamana; llevado cabo en la ciudad de Contamana del 21 al
26 de enero del 2019, con una duraciéon de 200 horas pedagodgicas.

Certificado como ORGANIZADOR en el curso taller de capacitacién denominado
“Control y Erradicacion de la Tuberculosis y Brucellosis Bovina”; organizado por
el SENASA — Iquitos y el IESTP “Contamana” Local San Luis de Charashmana,
realizado en las comunidades de Puerto Prado y Jerusalén — Rio Pisqui; durante
los dias 12 al 16 de Noviembre del 2018; con un total de 120 horas pedagodgicas.
Certificado de capacitacion por haber participado en el curso taller de

actualizacion y capacitacion docente titulado “Fortaleciendo capacidades
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sindicales y pedagédgicas en el marco del nuevo curriculo nacional”; evento
organizado por el SUTEU-Ucayali-realizado-Contamana; llevado a cabo en la
ciudad de Contamana del 15 al 26 de Enero del 2018, con una duraciéon de 200
horas pedagdgicas.

Capacitacion en el Sistema Sanitario Avicola evento organizado por el SENASA-
Loreto para ser Médico Veterinario Autorizado. El cual se llevd a cabo en la
ciudad de lquitos en el mes de Octubre del 2016.

Certificado por haber participado como asistente al curso taller denominado
“Manejo de estanques y fundamentos para una piscicultura responsable”
evento organizado por la DIREPRO - Contamana, durante los dias 22 y 23 de
agosto del 2013 en la ciudad de Contamana, haciendo un total de 16 horas
pedagdgicas.

Certificado por haber participado en el | ENCUENTRO MACRO REGIONAL
NORTE: “Plan de Contingencia y Respuesta Inmediata a Emergencias Masivas y
Desastres — COE Regional de Salud”, realizado en la ciudad de Piura los dias 21
y 22 de febrero del 2003.

Certificado por haber participado en la “Primera Reunion Nacional de

I"

Directores Ejecutivos de Salud Ambiental” para organizar y articular los Planes
Estratégicos y Operativos de Salud Ambiental, organizado por la Direccion
General de Salud Ambiental (DIGESA), con el auspicio de la Organizacién
Panamericana de la Salud, realizado en el Auditérium de la DIGESA los dias 19

y 20 de Agosto del 2002.

> LOGROS ALCANZADOS

Como docente del IESTP “Contamana” en el local San Luis de Charashmana; se
instalaron y pusieron en operatividad los médulos productivos tanto de animales
menores y mayores.

Durante el ejercicio como Director Ejecutivo de Salud Ambiental se gestiond y
realizo la contrataciéon de un personal Bidlogo para que se haga cargo de las
Areas de Analisis de agua y Andlisis Bromatoldgico del Laboratorio Referencial de

Bagua; ante la Direccidon General de Salud Ambiental. DIGESA.



“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”

Durante el desempefio laboral como Director Ejecutivo de Salud Ambiental en la
Direccidn Sub Regional de Salud Bagua, se gestiond y realizo la implementacion y
equipamiento del Laboratorio Referencial de Bagua en el Area de Analisis
Bacteriolégico del agua para consumo humano; en el Area de Bromatologia de
alimentos y se llegdé a implementar el Area de Control Vectorial con materiales y

equipos para desarrollar dicha labor.

> DIPLOMAS

>

En reconocimiento a la labor desarrollada en la DISA BAGUA. 2003.

RECONOCIMIENTO

Resolucion Directoral Institucional N°028-2019-IESTP “CONTAMANA”-DG.
FELICITACION por haber participado activamente a favor del Tecnolédgico. Afio
20109.

Contamana, febrero del 2023.
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MINISTERIO DE SALUD
CONSEJO TRANSITORIO DE ADMINISTRACION REGIONAL AMAZONAS
SUB REGION SECTORIAL DE SALUD BAGUA

RESOLUCION SUB REGIONAL SECTORIAL DE SALUD BAGUA
H¥° 051-2000-8A-CTAR-A-SR8-B-OP.

Bagua, 15 de Mayo del 2000.

6

*%f’wa N;\_;Q,‘} 2, de acnerdo al PROVEIDO SERUMS N® 534-991, el Director Bjecutivo del SERUMS-Lirma, asigna al
= SDrofesional; para que realice su Servicio Rural y Urbanc Marginal de la Salud {EERUMS, en el Centro de
N3aihid de Bagua Grande, en la medalidad de Contratado, desde el 01 de Mayo de 1999 al 30 de Abril del

’m ng, en la solicitud presentado por don: Carlos Enrique DIAZ SAYRITUPAC, de profesion Meédico,
=onal Ygterinario, egresado de la Universidad Nacional San Luis Génzaga de lea, acredita haber cumplido el
% . Fervicio Rural y Urbano Marginal de la Salud - SERUMS, en el Centro de Salud de Bagua Grande, de Ia
,W{:Qf_cuz,-‘v; te © Sub Region Sectorial de Salud Bagua,enla modalidad de contratado, desde el 01 de Mayo de 1999 al 30
oo Regigngde Abril del 2000; 5 =

2N

&, conformidad con la Ley N2 23330 que establece el Servicio Rural y Urbane Marginal de la 8alud, a los

i il
4 de Ffe

e Ofi ® -y 2 ) ‘ ) 5

b\l 2, PHfesionales de las Ciencias de la Salud v su Reglamento aprobado mediante Decreto Suprerno N 005-
A S7184, aprobado el 20 de Junio de 1997, que sefialan las pautas y procedimientos normatives para la
o prestacion del Servicio Rural y Urbano Marginal de la Salud,

\ %

Pr uso de las facultades conféridas mediante Resolucidn Ministerial N° 0141-87-8A /P,

Con la opinién favorable de la Direccién Sub Regional Sectorial de Salud Bagua;
5E\ RESUELVE

ARTICULO UNICO.- EXPEDIR, a don: Carlos Enrique DIAZ SAYRITUPAC, la presente
N :_‘,R‘E‘;é’t:vlucién cque certiica haber cumphdo el SERVICIO RURAL Y URBANO MARGINAL DE LA

e SALUD {SERUMS), =n el Centro de Salud de Bagua Grande, de la Sub Regién Sectorial de Salud
Bagua, en la modalidad de contratado, desde el 01 de Mayo de 1999 al 30 de Abril del 2000; --------------

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

MINISTERIO DE SALUD
CTAR-aMAZONAS
Sub Regi9n de Salud Bagua

DOr. Wilson Figueroa Lezama
CMP.-2 3682
DI ECTOR




MINISTERIC DE SALU
ﬁ GOBIERNG REGICNAL  AMATONAS
SUB REGION SECTORIAL DE $411D BAGHA

aies TR S TR

RESOLUCION N° [,U -2003-SA-GRA-SRSB-DG.

Resolucion Sub Regional Sectorial de Salud Bagua
Bagua, {6 ABR. 2003

CONSIDERANDO :

757N Que, el articulo 23°, 25° y 26° del Decreto Supremo No.005-90-PCM, Reglamento del Decreto
‘Legislativo No. 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del
Sector Publico Nacional, determina la modalidad para la asignacion de funciones a los
servidores que prestan servicios en la Administracion Publica;

Que, mediante Resolucion Presidencial Regional No. 170-98-CTAR-AMAZONAS/PE; de
fecha 20 de Noviembre de 1998, se aprueban en via de regularizacién la Creacion de la
Direccién Sub Regional Sectorial de Salud Bagua en la provincia de Bagua, como 6rgano
desconcentrado del CTAR Amazonas:

Que, mediante Resolucion Presidencial Regional No. 323-99-CTAR-AMAZONAS/PE, de
> lecha 23 de Agosto de 1999 se aprueban los documentos de Gestion de la Direccién Sub
Z\Regional de Salud Bagua; CTAR AMAZONAS:

Que, es facultad de la Direccién Sub Regional Sectorial de Salud Bagua, asignar el cargo de
/. ) * p L 2 p ’ > ¢ %
o funciones a los servidores de la Administracién Publica, que cuenten con la experiencia y

capacidad de cada servidor, en las oficinas, coordinaciones o areas de la Administracién Sub
Regional Sectorial de Salud Bagua;

En uso de las facultades conferidas mediante Resolucion Ministerial No. 215-2003-SA/DM, y
con las visaciones correspondientes de la Direccion General, Direccion de Administracion,
Oficina de Personal y Asesoria Legal. de la Direccién Sub Regional de Salud Bagua.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- DESIGNAR FUNCIONES, en via de regularizacion a partir del 10 de
Marzo del 2003, para el Ejercicio Fiscal del afio 2003 a los Servidores Profesionales que a
continuacién se detalla :

» LIC. ENF. ELVIA HURTADO TAPIA
Coordinadora del Area de Prevencion y Control de Dafios y Riesgos.
Coordinadora del Paquete Adulto y del Paquete Adulto Mayor.

» LIC. ENF. MARTA CONTRERAS ROSADO
Coordinadora del Paquete Nifio y del Paquete Adolescente.
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RESOLUCION N° Cg;z’—l()()fi-SA—G RA-SRSB-DG

> CIRUJ. DENT. ARTURO SILVANO VEGA ROJAS
, Coordinador de Capacitacion
/ Coordinador de Salud Mental

7/ ARTICULQ 2°- RATIFICAR LA DESIGNACION DE FUNCIONES, para el ejercicio
Fiscal del afio 2003 a'los Servidores Profesionales que a continuacion se detalla :

» CIRUJ. DENT. ARTURO SILVANO VEGA ROJAS
Director Ejecutivo de Promocion de La Salud

./_r’” v B "’7:; \  » MED. VET. CARLOS DIAZ SAYRITUPAC
R~ 24 7“‘, ‘ Director Ejecutivo de Saneamiento Ambiental

ASESORIA /)

LEGAL » QUIM. FARM. MARIA JOSEFINA CHALE ESPINO
Directora de Medicamentos, Insumos y Drogas
» MED. CIRUJ. ORLANDO MARTIN CLENDENES ALVARADO
Director de Epidemiologia
e » MED. CIRUJ. JAVIER GUZMAN CORTEZ
Y/ /74 Coordinador del Seguro Integral de Salud

ARTICULO 3°- ASIGNAR FUNCIONES, en via de regularizacion a partir del 10 de Marzo
del 2003, para el Ejercicio Fiscal del afio 2003 a los Servidores Profesionales que a
continuacion se detalla :

» BIOL. LIZANDRO GONZALES CORNEJO
Jefe de la Brigada de Control Vectorial de Brotes

» LIC. ENF. JEANETTE PICOAGA GARCIA
Personal del Equipo Técnico de la Direccion Ejecutiva de Promocion de la Salud

ARTICULO 4°- DESIGNAR, en via de regularizacion a partir del 24 de Marzo del 2003,
para el Ejercicio Fiscal del afio 2003 al Servidor Profesional, FABIOLA SALAZAR
LEGUIA, las funciones de Directora del Laboratorio Referencial y Coordinadora del
Programa de Hemoterapia y Bancos de Sangre, de la Direccion Sub Regional Sectorial de
Salud Bagua.

ARTICULO 5°- ASIGNAR, en via de regularizacion a partir del 24 de Marzo del 2003, para
el Ejercicio Fiscal del afio 2003 al Servidor Profesional, ENRIQUE PURISACA
MORANTE, las funciones como parte del Equipo Técnico de la Direccién del Laboratorio
Referencial, de la Direccion Sub Regional Sectorial de Salud Bagua.
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® MINISTERIO DE SALUD
ﬁ GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS
SUB REGION SECTORIAL DE SALUD BAGUA

RESOLUCION N°OFZ2003-SA-GRA-SRSB-DG

2003 al Servidor Profesional, MIGUEL ANGEL MENDOZA MORALES, las funciones
como parte del Equipo Técnico de la Direccion de Planificacion y Presupuesto, de la
Direccion Sub Regional Sectorial de Salud Bagua.

/ fb{ ARTICULO 6°- ASIGNAR, a partir del 07 de Abril del 2003, para el Ejercicio Fiscal del afio

ARTICULO 7°- TRANSCRIBIR, la presente Resolucién a los Organos Internos de la Sub
Region Sectorial de Salud Bagua, e interesados.

anY P

| , REGISTRESE Y COMUNIQUESE,
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a MINISTERIO DE SALUD
GOBIERNO REGIONAL DE AMAZONAS
DIRECCION SUB REGIONAL DE SALUD BAGUA

RESOLUCION N° 05/1 -2003-GOB. REG.AMAZONAS/SRS-B-DG.

Resolucion Sub Regional Sectorial de Salud Bagua

Bagua,11 de Marzo del 2003.
VISTO:

El Memorando N° 264-2003-GOB.REG.AMAZONAS/SRS-B/DG. de fecha 07 de
Marzo del 2003.por el cual la Direccion General de la Sub Region de Salud Bagua,
mediante el cual autoriza Proyectar la Resolucion de Conformacién del Equipo Técnico
de Gestion de la Direccion Sub Regional de Salud Bagua.

CONSIDERANDO:

Que, el Decreto Legislativo 584, de Ley de Organizacién y Funciones del Ministerio de
Salud y su Reglamento Decreto Supremo N° 002-92-SA y Resolucion Ministerial N°
0141-87-SA/P.

Resolucion Ministerial N° 282-2000-SA/DM, que aprueba la Directiva N° 001-PAAG-
MINSA-2000 “Procedimientos para la Gestion del Programa de Administraciéon de
Acuerdos de Gestion de Salud Basica Para Todos™.

Que mediante Directivas emanadas por el Ministerio de Salud, es necesario encargar las
funciones de Responsabilidad a servidores que cuentan con destacada labor y
conocimiento del caso para prestar Servicios de Asistencia en la Gestion Técnica y
Administrativa, para una eficiente y eficaz cumplimiento de las metas previstas en el
Plan Operativo Institucional del Afio 2003.

Estando alo previsto y, en uso de las facultades conferidas por la Resolucion Ministerial
N°215-2003-SA/DM, y con la opinién favorable de la Direccion General y las
Visaciones de las Oficinas de Administracion, Planificacion y Presupuesto v Personal.

SE RESUELVE:

ARTICULOQ 1°.- Conformar, a partir de la fecha de la Presente Resolucion el Equipo
Técnico de Gestion de la Direccion Sub Regional de Salud Bagua a los Servidores que a
continuacidn se detallan:

o PRESIDENTE : DR ENRIQUE GUILLERMO LLONTOP INGA.
o COORDINADOR :LIC. GLORIA VALDIVIA SAMAME.

o MIEMBRO : DR MARTIN CLENDENES ALVARADO.

o MIEMBRO : DR JAVIER JAIME GUZMAN CORTEZ.
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D MINISTERIO DE SALUD
GOBIERNO REGIONAL DE AMAZONAS
DIRECCION SUB REGIONAL DE SALUD BAGUA

RESOLUCION N° 0\5/( -2003-GOB. REG.AMAZONAS/SRS-B-DG.

Resoluciéon Sub Regional Sectorial de Salud Bagua

o MIEMBRO : LIC. MADELEINE MORI PORTAL.

o MIEMBRO : DR ARTURO SILVANO VEGA ROJAS.

o MIEMBRO - DR CARLOS ENRIQUE DIAZ SAYRITUPAC.
o MIEMBRO : DR EYNER ALNIBAL QUENEMA DIAZ.

o MIEMBRO : DRA MARIA JOSEFINA CHALE ESPINO.

ARTICULO 2°- Transcribir la Presente Resolucion a los Organos Internos de la
Direccion Sub Regional de Salud Bagua, e interesados.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE
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11)\/!' nisterio d“e Salud GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS
ersonas que atendemos personas SUB REGION SECTORIAL DE SALUD BAGUA

N°303 -2003-GOB. REG.AMAZONAS/SRS-B-DG.

N

Resolucion Sub Regional Sectorial de Salud Bagua

VISTO :

El memorando N°1300 -2003-Gob-Reg-Amazonas-SRS B-DG, de fecha 10 de Octubre del
2003, por el Cual la Direccion General de la Sub Region de Salud de Bagua, autoriza proyectar la
resolucion que regulariza la modificacién de la Conformacion del Equipo Tecnico de Gestion de La
Direccion Sub Regional de Salud Bagua; y

CONSIDERANDO:

) Que mediante resolucion Ministerial N° 282-2000-SA/DM, que aprueba la Directiva N° 00]-
_;?’ PAAG-MINSA-2000 “Procedimientos para la Gestion del programa de Administracion de Acuerdos de
/" Gestion de Salud Bdsica para todos”.

Que, mediante directivas emanadas por el Ministerio de Salud, es necesario encargar las
Jfunciones de Responsabilidad a servidores que cuentan con destacada labor y conocimiento del caso
para prestar Servicios de asistencia en la Gestion Tecnica y Administrativa, para un eficiente y eficaz
cumplimiento de las metas previstas en el plan operativo Institucional del Afio 2003.

Que, en el transcurso del presente afio se ha realizado el desplazamiento de servidores
profesionales para cumplir funciones dentro y fuera de la Direccion Sub Regional de Salud de Bagua.

En uso de las facultades conferidas mediante Resolucion N° 215.-2003-SA/DM, y con la
visacion de las Oficinas de Administracion, y Asesoria Legal.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- MODIFICAR en via de regularizacion a partir del 1° de Setiembre del
presente aio la conformacion del Equipo Tecnico de Gestion quedando de la siguiente manera:

»  Presidente . Dr. Enrique Guillermo Liontop Ynga.

» Coordinador  : Lic Enf. Gloria Aida Valdivia Samamé.
» Miembro : Lic. Enf. Delmira Llatas Altamirano

» Miembro . Dr. Victor Loayza Tasayco

»  Miembro : Lic. Obst. Madeleine Mori Portal

»  Miembro : Odont. Arturo Silvano Vega Rojas

»  Miembro . Med Vet.Carlos Enrique Diaz Sayritupac
» Miembro : Med. Vet. Eyner Alnibal Quenema Diaz
»  Miembro . Quim.Farm. Maria Josefina Chale Espino

ARTICULO 2°- Cualquier resolucion que se oponga al contenido de la presente, queda
nula de pleno Derecho.

ARTICULO 3°.- TRANSCRIBIR, Ia presente Resolucion a los Organos Internos de la

Direecién-Sub Regional de Salud Bagua
£. L«Le-;}of t{‘
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MINISTERIO DE SALURD
GOBIFRNO REGIONAL DE AMAZONAS
DIRECCION SUB REGIONAL DE SALUD BAGUA

Resolucion Sub Repional Sectorial de Salud Bagua
Bagua, 17 de Encro del 2003

CONSTDRRAPNC

Que, siendo necesario  contar la Entidad Sub Regional de Salud
© Bagua, con una Comision Permanente de Recepeion y Control de calidad, que
- permita que los Alimentos y Derivados  que ingresan a almacén, de los diversos .
Programas que a fa fecha manticnen vigentes los convenios con esta Sub Direccion.

. Sc¢ hace imprescindible contar con la Comision, ya que va a permitir
v que los alimentos y Derivados, scan sometidos a una severa y exhaustiva

KQ/ } verificacion, a cfectos de que a su recepeion no se encuentren vencidos u
yﬁf‘ff\’;' 7 contaminados, lo que acarrcaria problemas futuros a la Institucion en perjuicio de la;}
h poblacion beneficiada.

RO
R

‘ listando a lo actuado y ¢n uso de las facultades conferidas mediante,
o resolucion Ministerial N.417-2002-SA/DM y con ¢l visto de la Direccion General,

b

ot ‘f()h(,um de Administracion, y Oficina de Ascsoria Legal.

K RESUKEVIC:

ARFTICULD 1°- CONFORMAR, con cardcter de regularizacion a partir del
Scgundo dia del mes Lincro del afio 2003, la Comision Permanente para la
Recepeion y Control de Calidad de Alimentos y Derivados de la Sub Region de
Salud de Bagua, y csta intcgrada de la siguiente mancra: ‘

PRESHIENTI Dr. CARLOS DIAZ SAYRITUPAC.
MIEMBROS Sra. ADELAIDA RIOS MUNOY.
Nut. AMERICA TULLUMIE CAPUNAY.

Blpo. LISANDRO GONZALES CORNEJO.

Sample output to test PDF Combine only



SARTICULO 2°.- TRANSCRIBASE la presente Resolucion  a las Instancias
correspondicntes, para su conocimiento y fines.

REGISTRESE Y COMUNIQUESKE

w0 DE SALUD
MAL ARMAZGNAS
08 o 5ALUD BAGUA
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@2 MINISTERIO DE SALUD
h CTAR - AMAZONAS
& DIRECCION SUB REGIONAL DE SALUD BAGUA

H°Oi’_" -2002-SA-CTAR-A-SRS-B-0P.

s

Resolucion Sub Regional Sectorial de Salud Bagua
sogua, 6 MAYD 2002

VISTO:

EI Ivfef'z‘eor:ﬁndum N" 799- EOOE-C"'AR—A-SI?S-BAGT TA{’DG de fsa,ha 06 de ”v{ayo del 2002, mediante ei

de Diagndstico de la Impiementa\.xén
Regién dp Salud Bagua;

CONSIDERANDO!

wtegrada por los szguwntes m'embros

Presidente : Medico Cirujano. Martin Yilescas Caycho.
Secretario : Cirujano Dentista. Arturo Silvanc Vega Rojas.
Vocal’ : Meadico Veterinario. Carlos Diaz Sayritupac.

ARTICULO 2°- Transcribir la presente Resolucién a los Organos internos de la Direccion Sub
Regional deSalud -Bagua, einteresados;

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

10 DE SALUD
M'NlSTFRkAMAzcnm-,

aisuB REGION DE SALUD BAGUA
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MINJSTERIO DE SALUDG
b CTAR — AMAZONAS
# |DIRECCION SUB REGIONAL DE SALUD BAGUA

‘m{‘ 1 SAlparado
- ITULAR

1 Y N° 27444

Resolucion Sub Regional Sectorial de Sa[ucf Bagua
Bagua, {4 MAY( 2002

VISTO:

\Qs.’«'jfil'g, N Que, en los Articulos ff
s “\Legislativo N° 276

Que mediante
creacion de la

nes conferidas, median on' Mif'ﬁstéﬂal N° -417-2k
| Direccion de Admii [y Asesoria Legal ,

g
NOMBRES Y A Li

Cir. Dent. Marco Rub@W}
Med. Vet. Carlos E. Diaz
Dr. Enrique Llontop Inga
Obst. Madeleine Mori Portal.

_.a‘\_uN;—x

ARTICULO 2°.- Transcribir la presente Resolucion a los érganos internos de la Direccion Sub
Reglonal de Saiud — Bagua, € interesados; ———————--~sw=wo=crees

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

g\o Dr
%,Aul(ﬂ «F
5‘

B

STERIO DE SALUD
: M‘r\"{g“;\ Afﬂl\z("";’\‘%
™ sus REGION DE SALUD BAGUA
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H° 063 -2002-5A-CTAR-A-SRS-B-OP.

Sub ¢ Jggégﬁgifﬂgsm ial de Salud Bagua

Ja?"“a Z  ABR. 2002

He)

Designar al Comité de Defensa Civil gue estara integrado por las Siguientes

PELLIDCE, CARGC
rtin Yelasco Miranda Director General
s o~ - ;2 i ¥ -y
ar Cisneros, Secratario Siscutivo del Tomig

Chale Espino Director Direccion Medicamentos.
rrrupac : - Director de Sal ud Ambiental.
I Servan «\iﬂfamdﬁ Director de: &dm inisiracion.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

:ALU‘D 2AGUA
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UVGEL Ucayali - Contamana

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres
"Ajio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional"

QEPUBLICA DEL Agy,

Resolucion Directoral W 001601 -2022

contAvana, 0 4 MAR 2022

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del Concurso Piblico de Contratacion Docente y el
expediente administrativo N° 133, que se acompaiia;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la Carrera
ida de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacién, licenciamiento, régimen
ico, gestion, supervisién y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior puiblicos y privados; asi como,
ssarrollo de la carrera publica docente de los Institutos de Educacién Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos;

Que, mediante Resolucién de Secretaria General N° (40-2017-MINEDU, se aprobé la Norma
g “Norma Técnica que Regula el Concurso Publico de Contratacién Docente en Institutos y Escuelas de Educacion Superior
dda por Resolucién de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucién de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y
blicioa-Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los Institutos de Educacién Superior Pedagdgica, los Institutos de
tacion Superior Tecnolégico, los Institutos Superiores de Educacion y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacion Artistica;

Que mediante Resolucién Viceministerial N® 226-2020-MINEDU, se aprobd el Documento
Normativo denominado “Disposiciones que regulan los procesos de contratacién de docentes, asistentes y auxiliares y de renovacion de contratos en
; tos y Escuelas de Educacién Superior Tecnol6gica publicos” (en adelante, Documento Normativo), el cual deroga la Nerma Técnica aprobada

.. mMmediakte articulo 1 de la Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucién Viceministerial N° 005-
o aa\w ? 019-MINEDU, Asimismo, a través del articulo 3 del Documento Normativo se excepttia a los Institutos de Educacién Superior Tecnolégica publicos de
P ﬁg} ces de la Norma Técnica aprobada mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus modificatorias.

E guygayfuanto,
: Que, mediante la Resolucién Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU, se aprobd la Norma
écnlca denominada “Disposiciones que Regulan el Concurso Publico de Contratacién Docente en los Institutos de Educacién Superior PedagGgicos
icos”, la misma que establece Ios reqmsﬂos prooammlentos y responsabllldadas para el desarrollo del proceso de seleccion Y contrataclén de

a la Resolucién Ministerial N° 036-2019-MINEDU y excepttia a dichos institutos de Lps ! orma Técnica aprobada por Resolucién
ria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por Resoluciones de Secretaria Ge ofal N AINEDU y N° 100-2017-MINEDU;

i3 -MINEDU, se aprob6 el Documento
y Escuelas de Educacion Superior

Pedagogica publicos” el mismo que establece condiciones, criterios técnicos, procedimie es para realizar el concurso piblico de
contratacion con el propsito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Es Bdlicacion Superior Pedagdgica plblicos; a su
vez deroga el articulo 2 de la Resolucion Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 326-
2021-MINEDU;

Que, el concurso de contratacién se enmarca dentro de lo establecido en la Décima Primera
Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512,

Que a través del contrato de servicio docente suscrito por el candidato ganador y la revision del
expediente final, se da conformidad para |a emision de la resolucion correspondiente;

Que, de acuerdo con el referido Documento Normativo, el Director Regional de Educacion o
quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y
de la Carrera Pblica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30512 y la Resolucion
Viceministerial N® 226-2020-MINEDU, la Resolucion Vieeministerial N° 0335-2019-MINEDU, la Resolucion Viceministerial N° 040-2021-MINEDU y su
modificatoria aprobada por Resolucién Viceministerial N® 326-2021-MINEDU y la Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por
las Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, N° 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU;



ION ACADEMICA
MA DE ESTUDIO

a.r ~DATOS\DEL PUESTOIPLAZA
V“ INfveL
A0 “ ION EDUCATIVA
A:‘!!‘ i
Jip )6 DE LA PLAZA
' CARGO
TIVO DE LA VACANTE
GﬁLU

3, cpgp@n L CONTRATO:

DE EXPEDIENTE
=FERENCIA
VIGENCIA.DEL CONTRATO
GRUPO REMUNERATIVO

JORNADA LABORAL

SE RESUELVE: ,
ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente del Instituto de

ion Superior Tecnol6gica por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a continuacién se indica:

DIAZ SAYRITUPAC, CARLOS ENRIQUE
D.N.I. N° 21538362

MASCIJ,LINO'

I Qi’fzw@i;u .
1021538362
AF.P. PRIMA
571421CDSZROFAFIL  :  1/12/2006
MEDICO VETERINARIO Y ZOOTECNISTA
MEDICINA VETERINARIA ZOOTECNIA

Educacion Superior Tecnologica
CONTAMANA

16EV01811239

DOCENTE

OFICIO Nro. 00750-2018-MINEDU/SPE-OPEP

133 N°DEFOLIOS : 97

ACTA DE ADJUDICACION

Desde el 01/03/2022 hasta el 31/12/2022

Equivalente a la categoria 1 o 5 del IES, segtn lo dispuesto en el articulo 103 de la Ley
30512 respecto al tipo de contrato.

40 Horas Pedagogicas

ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto

Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N® 31365, Ley de Presupuesto del Sector Pblico para el

afio fiscal 2022.

CTORIAL Il
L Ucayali - Contamana




UGEL Ucayali - Contamana
"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
“Afio del Bicentenario del Peri: 200 afios de Independencia™ ;

(SPUBHICA OEL Py

Resolucion Directoral N°00134 8 -2021

Y AR 202\
contamana, 91 W -

Vistos, el Informe favorable para la renovacion y el
- expediente administrativo N° 2445, que se acompafia;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion
Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-
2017-MINEDU, regulan la creacién, licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los
Institutos de Educacién Superior y Escuelas de Educacién Superior pablicos y privados; asi como, el desarrolio de
la carrera publica docente de los Institutos de Educacién Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos;

7 Que, en el articulo 104 de la precitada Ley, se precisa la Evaluacion de
SiE Ve u’%@pentes contratados, el cual sefiala que: “Al finalizar cada contrato a plazo determinado, e! director general del IES
,Q ES publico emite un informe sobre la labor del docente para la renovacion del contrato, conforme a lo dispuesto
‘.~ .-"“gh el reglamento de la presente ley y los lineamientos establecidos por e Ministerio de Educacién. No procede la
" renovacién automética. La renovacién continua no genera derechos de ingreso a la carrera pablica del docente o

derecho a la estabilidad laboral, ni limita o condiciona el carécter temporal de la contratacion, ni genera derecho

/By Chpectaticio algund alcontratado”
; .
Que mediante Resolucién Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, se

‘aprob6 el Documento Normativo denominado “Disposiciones que regulan los procesos de contratacion de
docentes, asistentes y auxiliares y de renovacién de contratos en Institutos y Escuelas de Educacién Superior
AN olégica publicos” (en adelante, Documento Normativo), el cual deroga la Norma Técnica aprobada mediante
3iculo 1 de la Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucion
“Viceministerial N° 005-2019-MINEDU. Asimismo, a través del articulo 3 del Documento Normativo se exceptua a
: ’ ,,k‘is Institutos de Educacién Superior Tecnol6gica publicos de los alcances de la Norma Técnica aprobada mediante
-t/ Resolucién de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus modificatorias.

e

e LU ™
/"5 ; N\ Que, la renovacién de contrato se enmarca dentro de lo establecido en
e e?vumeral 5.12 del Documento Normativo;
\ PBR3ONAL
N Que, a través del contrato de servicio docente suscrito por el candidato
~ con informe favorable para la renovacion y la revision del expediente final, se da conformidad para la emision de la
resolucion correspondiente,

Que, de acuerdo con el referido Documento Normativo, el Director
Regional de Educacion o quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

De conformidad con lo dispuesto por la Ley N° 30512, Ley de Institutos y
Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docente, y su Reglamento aprobado por Decreto
Supremo N° 010-2017-MINEDU, y la Resolucién Viceministerial N° 226-2020-MINEDU;

/
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SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- RENOVAR EL CONTRATO, en plaza vacante docente

del Instituto de Educacién Superior Tecnologica por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a

continuacién se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO

‘o

21
/5
A&

.o’."/

" “"{2. DATOS DE LA PLAZA:

-~ NIVEL
{INSTITUCION EDUCATIVA
/CODIGO DE LA PLAZA
CARGO
MOTIVO DE LA VACANTE

EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO
GRUPO REMUNERATIVO

: ! JORNADA LABORAL

DIAZ SAYRITUPAC, CARLOS ENRIQUE

D.N.I. N° 21538362

MASCULINO

25/04/1974

1021538362

AF.P. PRIMA

571421CDSZRO FAFIL : 1/12/2006
MEDICO VETERINARIO ZOOTECNISTA

MEDICINA VETERINARIA ZOOTECNIA

Superior Tecnolégica

CONTAMANA

16EV01811239

DOCENTE

OFICIO Nro. 00750-2018-MINEDU/SPE-OPEP

2445 N°DEFOLIOS « + 46

CONTRATO DE DOCENTE REGULAR

Desde el 01/03/2021 hasta el 31/12/2021

Equivalente a la categoria 1 o 5 del IES, segiin lo dispuesto en el articulo 103 .
de la Ley 30512 respecto al tipo de contrato.

40 Horas Pedagégicas

ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo

al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N° 31084, Ley de Presupuesto
del Sector Plblico para el afio fiscal 2021.

MCMR/DIRECTOR
LRP/ADM
MDLASC/AGI
MTE/EPER
NEXUS

Lut B
»

Registrese y comuniquese.

/
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4. MIGUEL CHRISTIAN MORI RIOS

%, 30 ij

“DIRECTOR DEL PROGRAMA SECTORIAL ilf

UGEL Ucayali - Contamana
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UGEL Ucayali - Contamana

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"

"Afio de la Lucha contra la Corrupcion y la Impunidad"

“'\)ILICA DEL FE,‘,

Resolucion Directoral N° 186‘4 2019~
contavana. 12 ABR 2019

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del concurso publico de
contratacion docente y el expediente administrativo N°001638-2019, que se acompaiia;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de
la Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la
creacion, licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior
y Escuelas de Educacion Superior publicos y privados; asi como, el desarrollo de la carrera piblica docente de los
Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos;

Que, mediante Resolucién de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se

3 Y Escuelas de Educacion Superior Publicos”. Modificada por Resolucion de Secretaria General N° 046-
DU, Resolucién de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N© 005-2018-MINEDU,

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU, se aprobd la

.. Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y contratacion de docentes regulares,

- ,asistentes y auxiliares en Institutos de Educacion Superior Piblicos” modificada por Resolucion Viceministerial N° 005-

20}\9 MINEDU, modificando su denominacién a “Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y contratacion de

‘ doaentes asistentes y auxiliares en Institutos de Educacion Superior Puablicos”, la cual establece los requisitos,

Murfmcedlmlentos y criterios técnicos para el desarrollo del proceso de seleccién y contratacion de docentes, asistentes y

(ixiliares con el proposito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos de Educacién Superior publicos;

R exceptuando a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion de Secretaria General N°
"~ 040-2017-MINEDU;

Que, mediante la Resolucién Viceministerial N° 036-2019-MINEDU, se aprob6
Norma Técnica denominada “Disposiciones que Regula el Concurso Publico de Contratacion Docente en Institutos y
Escuelas de Educacion Superior Pedagdgicos Publicos”, la misma que establece los requisitos, procedimientos y criterios
_técnicos para el desarrollo del proceso de seleccion y contratacion de docentes, con el proposito de garantizar el servicio
~dqucativo de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagogicos publicos; a su vez deroga la

;7«::: solucion Ministerial N° 023-2018-MINEDU y exceptua a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica
\£ N ap;obada por Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por Resoluciones de Secretaria
\\g\, b >eneral N° 046-2017-MINEDU y N° 100-2017-MINEDU; o

Que, los citados concursos se enmarcan dentro d§ lo estaﬁT qdo en la Décima
Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512 y la Vigésima Sétima ) Spe“s,l Comp&ementarla
Transitoria del Reglamento de la citada Ley, aprobado por Decreto Supremo N° 010- 2017 JVH ‘DQ, o

Que, de acuerdo con las referidas norma§ téc

e!,.Dlrector Regional de
Educacion o quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben Ios contrafos; \&?


http://cbs.wondershare.com/go.php?pid=3014&m=db

Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el
Reglamento de la Ley N° 30512; la Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU, modificada por la Resolucion
Viceministerial N° 005-2019-MINEDU; la Resolucion Viceministerial N° 036-2019-MINEDU; la Resolucion de Secretaria
General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de Secretaria General N° 046 2017 MINEDU y N° 100-

Elimina la filigrana digital ahora

2017-MINEDU;

servicios personales suscrito por IS i!gmdad ejecutoga ¥e| personal que a continuacion se mdtci

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
CUISSP

FORMACION ACADEMICA

= uur? PROGRAMA DE ESTUDIOS
Sy

TOS DE LA PLAZA:

[}

JEL

/@DfSTITUCION EDUCATIVA

vt CODIGO DE PLAZA
CARGO

s MOTIVO DE LA VACANTE

3;. ‘KATOS DEL CONTRATO:

| ADM WUQ’“ ° DE EXPEDIENTE
_/REFERENCIA
VIGENCIA DEL CONTRATO

*~VORNADA LABORAL

. NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO :

2 ‘RO PABLO SCHELAMAUSS VASQUEZ

“ DIRECTOR DEL PROGRAMA SECTORIAL I

SE RESUELVE:

A \&X”

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO en plaza dﬁeante vacante, por

DIAZ SAYRITUPAC, CARLOS ENRIQUE

D.N.I. N° 21538362

MASCULINO

25/04/1974

1021538362

A.F.P. PRIMA

571421CDSZR0  F.AFIL 01/12/2006

MEDICO VETERINARIO ZOOTECNISTA REG. N° 123
MEDICINA VETERINARIA ZOOTECNIA

Superior Tecnolégica

CONTAMANA

16EV01811239

DOCENTE CONTRATADO

OFICIO Nro. 00750-2018-MINEDU/SPE-OPEP

001636-2019 N°DEFOLIOS : 80

CONTRATO DE SERVICIOS PERSONALES DE DOCENTES PARA LE.S. PUBLICOS.
Desde el 01/03/2019 hasta el 31/12/2019

Equivalente a la categoria 1 de IES

40 Hrs. Pedagogicas

ARTICULO 2°, Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de

Registrese y comuniquese.

UGEL Ucayali - Contamana




UVGEL Ucayali - Contamana
‘Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombre”
“Afo del Dialogo y la Reconciliacion Nacional”

(GPUIHCR DB ey

Resolucion Directoral N° 1670 -2018
CONTAMANA, 2 7 M AR 2018

Visto el Informe Final del Comité a cargo del concurso publico de Contratacion
ey docente y el expediente N° 000915-2018, que se acompania;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la
Carrera Plblica de sus docentes, en adelante la Ley, regula la creacién, licenciamiento, régimen académico,
gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacién Superior y Escuelas de educacion Superior
publicos y privados; asi como, el desarrollo de la carrera publica docente de los Institutos de Educacion Superior y
Escuelas de educacion Superior publicos;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se
aprueba la “Norma Técnica que regula el Concurso Publico de Contratacién Docente en Institutos y Escuelas de
Educacion Superior Publicos”, modificada por Resolucion de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucion
de Secretara General N° 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU, dentro de cuyo
alcance se encuentran los Institutos de Educacion Superior Pedagogica, los Institutos de Educacion Superior
Tecnologica, los Institutos Superiores de Educacion y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacion Artistica:

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU, se aprobo la Norma
Técnica denominada “Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y contratacion de docentes regulares,
asistentes y auxiliares en Institutos de Educacion Superior Publicos’, la misma que establece los requisitos,
procedimientos y criterios tecnicos para el desarrollo del proceso de seleccion y contratacion de docentes regulares,
con el proposito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos de Educacion Superior publicos;
exceptuando a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada mediante Resolucion de Secretaria
W\ General N° 040-2017-MINEDU;

A
» ! Que, mediante la Resolucion Ministerial N° 023-2018-MINEDU, se aprobd la
f"”‘\'l/‘,{f Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan el concurso piblico de contratacion docentes en Institutos
=+  de Educacion Superior Pedagogica Plblicos”, la cual establece los requisitos, criterios técnicos y procedimientos
para realizar el concurso publico de contratacion docente en los Institutos de Educacién Superior Pedagdgica
Publicos, en el marco de lo establecido en la Primera Disposicién Complementaria Transitoria del Reglamento de la
Ley, aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU; exceptuando a dichos institutos de los alcances de la

Norma Técnica aprobada por Resolucion Secretaria General N° 040-2017-MINEDU;

Que, de acuerdo con las referidas normas técnicas, el Director Regional de
Educacion o quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de

Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus docentes, el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que

| aprueba el Reglamento de la Ley N° 30512; la Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU; y las
Resoluciones Ministeriales N° 005-2018-MINEDU y 023-2018-MINEDU;

Sample output to test PDF Combine only



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°. - APROBAR EL CONTRATO, en la plaza docente vacante, por
servicios personales suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1 DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO

ESPECIALIDAD

1.2 DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CcODIGO DE PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

1.3 DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO
GRUPO REMUNERATIVO
SN JORNADA LABORAL

TITULO Y/O GRADO DE INST. :

DIAZ SAYRITUPAC, CARLOS ENRIQUE

21538362

MASCULINO

25/04/1974

1021538362

A.F.P. PRIMA

MEDICO VETERINARIO Y ZOOTECNISTA REG. N° 3610
MEDICINA VETERINARIA'Y ZOTECNISTA

EDUCACION SUPERIOR

CONTAMANA

SIN CODIGO

DOCENTE SUPERIOR CONTRATADO

CREACION DE LOCAL CHARASMANA RDR. N° 003450-2016-
GRL-DREL-D. (21/10/2017)

000915-2018 N° DE FOLIOS 75
HOJA DE CONTRATO

Desde el 01/03/2018 hasta el 31/12/2018
EQUIVALENTE A LA CATEGORIA 1 DE IES

40 Hrs. Cronolégicas

ARTICULO 2°, Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al
/texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30693 Ley de Presupuesto del
=== Sector Publico para el Afio Fiscal 2018

2Ls - Registrese y comuniquese.

PMN/DIR
FMPR/DADM
LRSH/DAGI
HRM/EPER
JAIRINEXUS

Sample output to test PDF Combine only



UGEL Ucayali - Contamana
‘Afo del Buen Servicio al Ciudadano”

Resolucion Directoral N®° 002965 -2017
contamana. 02 0CT 2017

Visto el Informe Final del Comité de Contratacion docente en Educacion Superior
en folios Utiles, v:

CONSIDERANDO:

Que, con fecha 03 de noviembre de 2016 entré en vigencia la Ley N° 30512, Ley
de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus docentes, la misma que regula el
desarrollo de la carrera publica docente de los IES y EES publicos;

Que, la Décima Primera Disposicion Cmplementaria Transitoria de la citada Ley N°

30512, establece que los Institutos de Educacion Superior y los Institutos de Educacion Superior Pedagoégicos

publicos regulados por la presente ley podran cubrir las posiciones vacantes y las horas disponibles para completar

: su plan de estudios, a traves de concurso publico de contratacion docente realizado por la direccion regional de
/ educacion o la que haga sus veces, conforme a los lineamientos emitidos por el Ministerio de Educacion;

Fgl‘ \ Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se
/ v . aprueba la “Norma Técnica que regula el Concurso Publico de Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de
' Educacién Superior Publicos”:

Que, asimismo, mediante Resolucidon de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU
se establece de manera excepcional, que las Direcciones Regionales de Educacion, puedan ampliar hasta por dos
. (2) y un (1) dia habil, las etapas sefialadas en el numeral 9 de la precitada Norma Técnica referidas al registro en la

‘f-a@égina web y pesentacion de expedientes fisicos y de evaluacion de expedientes y publicacién de resultados,
* respectivamente; asi como, se pueda reemplazar el requisito dispuesto en el literal b) del numeral 6.2.1 de la Norma
Técnica, por la ficha que se anexa a la precitada resolucion de secretaria general, y que la presentacion de dicho
requisito pueda efectuarse hasta la fecha de realizacion de la etapa de evaluacion presencial;

~ Que, de acuerdo con los literales ¢) y g) del numeral 5.3.1 de la referida Norma

‘ Técnica, corresponde a las direcciones regionales de educacion convocar al concurso pUblico de contratacion docente
|y aprobar el cronograma respectivo, y expedir las resoluciones que aprueban el contrato, respecivamente; asimismo,
de acuerdo con el literal ¢) del numeral 5.3.2 corresponde al Instituto o Escuela de Educacion Superior informar a la
DRE la relacion de los miembros titulares y alternos del Comité de Contratacion, en un plazo maximo de tres (3) dias
de emitida la Resolucion Directoral de su conformacion;

Que, en el Instituto Superior Tecnologico Publico CONTAMANA, es necesario cubrir
por contrato las plazas vacantes y horas disponibles aprobadas en el Presupuesto Analitico de Personal - PAP
vigente, las cuales, cuentan con el financiamiento correspondiente;

Estando a lo informado por el Comité de Contratacion del Instituto Superior
Tecnologico Publico CONTAMANA: y,

De conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion
Superior y de la Carrera Publica de sus docentes, la Norma Técnica que regula en Concurso Publico de Contratacion
Docente en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Publicos, aprobada mediante Resolucién de Secretaria
General N® 040-2017-MINEDU, y la Resolucion de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU:



1.1

1.2

13

PMN/DIR

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°. - APROBAR EL CONTRATO, en la plaza docente vacante, por
servicios personales suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO

TITULO Y/O GRADO DE INST.

ESPECIALIDAD
DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO
GRUPO REMUNERATIVO
JORNADA LABORAL

DIAZ SAYRITUPAC, CARLOS ENRIQUE
21538362

MASCULINO

25/04/1974

1021538362

AFP PRIMA

MEDICO VETERINARIO REG. N° 123
ZOOTECNIA

EDUCACION SUPERIOR
CONTAMANA -SEDE CHARASMANA

SIN CODIGO

DOCENTE SUPERIOR CONTRATADO

CREACION DE LOCAL CHARASMANA CON RDR N° 003450-
2016-GRL-DREL-D

6176-2017 N° DE FOLIOS 75

HOJA DE CONTRATO

Desde el 01/09/2017 hasta el 31/12/2017

EQUIVALENTE A LA CATEGORIA 1 DE IES DE LA LEY N° 30512
40 Hrs. Cronolégicas

ARTICULO 2°, Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al
texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30518 Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el Afio Fiscal 2017.

Registrese y comuniquese.

DIRECTOR DEL PROGRAMA SECTORIAL II

FMPR/DADM

LRSH/DAGI
HRM/EPER

JAIRINEXUS

UGEL Ucayali —~ Contamana




UGEL Ucayali - Contamana
“Afio del Buen Servicio al Ciudadano”

(PUBLICADEL oy

Resolucién Directoral N°001651 -2017

CONTAMANA, 4 8 ABR 2017

WJIN 4L
Visto el Informe Final del Comité de Contratacion docente en Educacion Superior
en folios Utiles, y;

CONSIDERANDO:

Que, con fecha 03 de noviembre de 2016 entr6 en vigencia la Ley N° 30512, Ley
de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus docentes, la misma que regula el
desarrollo de la carrera publica docente de los IES y EES publicos;

Que, la Décima Primera Disposicion Cmplementaria Transitoria de la citada Ley
N° 30512, establece que los Institutos de Educacién Superior y los Institutos de Educacion Superior Pedagogicos
plblicos regulados por la presente ley podran cubrir las posiciones vacantes y las horas disponibles para completar
su plan de estudios, a través de concurso publico de contratacién docente realizado por la direccion regional de
educacion o la que haga sus veces, conforme a los lineamientos emitidos por el Ministerio de Educacion;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se
aprueba la “Norma Técnica que regula el Concurso Publico de Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de
Educacién Superior Publicos”;

Que, asimismo, mediante Resolucién de Secretaria General N° 046-2017-

MINEDU se establece de manera excepcional, que las Direcciones Regionales de Educacion, puedan ampliar hasta

)IM por dos (2) y un (1) dia habil, las etapas sefialadas en el numeral 9 de la precitada Norma Técnica referidas al
registro en la pagina web y presentacion de expedientes fisicos y de evaluacion de expedientes y publicacion de

resultados, respectivamente; asi como, se pueda reemplazar el requisito dispuesto en el literal b) del numeral 6.2.1

de la Norma Técnica, por la ficha que se anexa a la precitada resolucién de secretaria general, y que la

presentacion de dicho requisito pueda efectuarse hasta la fecha de realizacion de la etapa de evaluacion presencial;

AN Que, de acuerdo con los literales ¢) y g) del numeral 5.3.1 de la referida Norma
| 5 Técnica, corresponde a las direcciones regionales de educacion convocar al concurso publico de contratacion
docente y aprobar el cronograma respectivo, y expedir las resoluciones que aprueban el contrato, respecivamente;
/" asimismo, de acuerdo con el literal c) del numeral 5.3.2 corresponde al Instituto o Escuela de Educacion Superior
informar a la DRE.Ia relacion de los miembros titulares y alternos del Comité de Contratacion, en un plazo méximo
de tres (3) dias de emitida la Resolucion Directoral de su conformacion;

Que, en el Instituto Superior Tecnolégico Publico CONTAMANA, es necesario
cubrir por contrato las plazas vacantes y horas disponibles aprobadas en el Presupuesto Analitico de Personal -
PAP vigente, las cuales, cuentan con el financiamiento correspondiente;

'''''

Estando a lo informé»d
Tecnoldgico Publico CONTAMANA y,

De conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion
Superior y de la Carrera Publica de sus docentes, la Norma Técnica que regula en Concurso Plblico de
Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de Educacién Superior Plblicos, aprobada mediante Resolucion de
Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, y la Resolucion de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU:




SE RESUELVE:

ARTICULO 1°. - APROBAR EL CONTRATO, en la plaza docente vacante, por
servicios personales suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1 DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES

DIAZ SAYRITUPAC, CARLOS ENRIQUE
DOC. DE IDENTIDAD 21538362
SEXO MACULINO
FECHA DE NACIMIENTO 25/04/1974
CODIGO MODULAR 1021538362
REGIMEN PENSIONARIO : AFP PRIMA
TITULO Y/O GRADO DE INST. MEDICO VETERINARIO REG N° 123
ESPECIALIDAD ZOOTECNISTA
1.2 DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD EDUCACION SUPERIOR
INSTITUCION EDUCATIVA CONTAMANA
CODIGO DE PLAZA SIN CODIGO
CARGO DOCENTE SUPERIOR CONTRATADO
MOTIVO DE LA VACANTE CREACION DE LOCAL CHARASHMANA RDR N° 003450-2016-
GRL-DREL-D.
1.3 DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE 6176-2017 N°DE FOLIOS 46
REFERENCIA HOJA DE CONTRATO
VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 01/03/2017 hasta el 31/08/2017
GRUPO REMUNERATIVO EQUIVALENTE A LA CATEGORIA 1 DE IES DE LA LEY N° 30512
JORNADA LABORAL 40 Hrs. Cronoldgicas

ARTICULO 2°, Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al

N /,,{iiexto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30518 Ley de Presupuesto del

JGPIDIR
ARG/DADM
JCPR/DAGI
RDCCH/EPER
JAIR/NEXUS

/' Sector Publico para el Afio Fiscal 2017,

]
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N ConTDIRECTOR DEL PROGRAMA SECTORIAL Il
T UGEL Ucayall 7’ Contamana
|
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VGEL Ucayali - Contama

"Afio de la Promocion de la Industria Responsable y del CoMpromiso Climatico"

(EPUPLICA OEL pey

Resolucion Directoral N°_0185& 2015

G d

contamana, 2 8 Aor, 201
Vistos los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

Que, es politica de la Direccion Regional de Educacion garantizar el
normal desarrollo de las labores Técnico Pedagogico en los diferentes Institutos Superiores Pedagogicos, Tecnologicos y
Escuelas de Formacion Docente de su ambito jurisdiccional en el afio 2015;

Que, mediante Ley N° 29394 se aprueba la Ley de Institutos y Escuelas
de Educacion Superior y su Reglamento aprobado con Decreto supremo N° 004-2010-ED,;

Que, con Resolucién de Secretaria General N° 110-2014-MINEDU, se
aprueba la Norma Técnica denominada “Normas y Procedimientos para la Contratacion de Personal Docente en Institutos y
Escuelas de Educacion Superior Piblico para el Afio 2015°

Que, de acuerdo con las normas acotadas, y segun lo propuesto por el
Director General, lo actuado por el Especialista Administrativo de Personal, y a lo visado por los Jefes de las Areas de Gestion
Administrativa e Institucional de la UGEL Ucayali-Contamana, y;

De conformidad con las Leyes N°s 28044, 29394, 30281, el Decreto
Supremo N° 004-2010-ED, la Resolucion de Secretaria General N° 110-2014-MINEDU, y en uso de las facultades conferidas
por las disposiciones legales vigentes.

SE RESUELVE:

N\ ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
" -\stiscrito por la Unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

238
14. DATOS PERSONALES

APELLIDOS Y NOMBRES : DIAZ SAYRITUPAC, CARLOS ENRIQUE

DOC. DE IDENTIDAD : D.N.I. N° 21538362 SEXO: MASCULINO
FECHA DE NACIMIENTO : 25/04/1974

CODIGO MODULAR : 1021538362

REGIMEN PENSIONARIO : D.L. N° 19990

TITULO Y/O GRADO DE INST. : MEDICO VETERINARIO ZOOTECNISTA N° 123
ESPECIALIDAD : MEDICINA VETERINARIA ZOOTECNIA




1.2. DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO
MOTIVO DE LA VACANTE

ESPECIALIDAD (E) A DICTAR

1.3 DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA
VIGENCIA DEL ENCARGO
NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO
JORNADA LABORAL

MINEDU.

PMN/UGELU
NCP/AADM
FMPR/AGI
MMP/EPER
ELVAINEXUS

: EDUCACION SUPERIOR

- TO

:113111C01006

: DOCENTE ESTABLE

: DESIGNACION EN CARGO DE CONFIANZA DE: MEDINA NEGRON, PABLO,
Resolucién RDR N° 000003-2015-GRL-DREL-D.

: AGROPECUARIA

: 04522-2015 N° DE FOLIOS: 33
: T.S.: 00 Afios, 00 Meses, 00 Dias de Servicios Docentes

: Desde el 02/03/2015 Hasta el 31/08/2015

:D.S. N° 051-91-PCM

: 40 Hrs.

ARTICULO 2° ESTABLECER, que el contrato suscrito puede ser resuelto por
‘alguna de las causales sefialadas en la Clausula Sexta del Anexo 05 de la Resolucion de Secretaria General N° 0110-2014-

ARTICULO 3° AFECTESE, a la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30114 - Ley de Presupuesto del
> Sector Publico para el Afio Fiscal 2015,

DIRECT

UGEL UCAYALI - CONTAMANA

DR. PABLO MEDINA NEGRON

CONTAMANA - CONTAMANA

Registrese y Comuniquese.

DEL PROGRAMA SECTORIAL Il




Direccion
“Contemana | General
30 Anos Formando Profesionales
“ANO DE LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCION Y LA IMPNIDAD”

RESOLUCION DIRECTORAL INSTITUCIONAL N° 028— 2019 — IESTP ‘CONTA

Contamana, 19 dk\

N o

Visto, el Informe N° 02-2019-IESTP “CONTAMANA”-DG.. de la

Comision Evaluadora, la participacion activa del Personal J erarquico, Docentes, Administrativos

y Estudiantes, del Instituto de Educacion Superior Tecnoldgico Publico “Contamana’”
CONSIDERANDO:

Que, el Personal Jerarquico, Docentes, Administrativos y Estudiantes, del
Instituto de Educacion Superior Tecnologico Publico “Contamana”™ han participado activamente
en el presente afio, en diversas actividades a favor del Tecnologico.

Que, es Norma de la Direccion General del Instituto de Educacion
Superior Tecnolégico Publico™ Contamana”, establecido en el Reglamento Interno, Agradecer,
Reconocer y Felicitar la labor sobresaliente demostrada por el Personal Jerarquico, Docentes,
Administrativos y Estudiantes en acciones que prestigien a la Institucion.

Estando a lo dispuesto por la-Ley General-de Educacion N° 28044; Ley
g) °30512, ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y-de la Carrera Publica de sus
docentes y D.S. N° 010-2017.MINEDU, Reglamento de la Ley N°30512, el D.L. N° 276 Ley de
/ Bases de la Carrera Administrativa,

De conformidad con el Titulo IV Deberes, Derechos y Estimulo,
Infracciones y Sanciones, Capitulo II Personal Directivo y Jerarquico, Articulo 92: Son derechos
de los Docentes; inciso K).- El Reconocimiento por su destacada labor Académica e Institucional

SE RESUELVE:

Articulo 1°. FELICITAR, al Personal Jerarquico, Docentes,
Administrativos y Estudiantes, que han participado activamente a favor del Tecnologico, cuya
relacion se detalla:

1.- LINDER GLENN GONZALES NAVARRO
2.- AUGUSTO RUIZ ROJAS

3.- ROY ROGER RUIZ CARDENAS

4.- ANIBAL AUGUSTO PINEDO DAVILA
5.- ANA CASAS REATEGUI

6.- XU BINQING CHOY GOMEZ

7.- ARMANDO ALHUAY PALOMINO

8.- JUAN EDILBERTO HIDALGO RAMIREZ
9.- HECTOR MENDOZA PEREZ

10.- KAREM DRYANE LOVO VILCA NN
11.- JULIO JUAN DAVILA BERNAOLA A
12.- CESAR AUGUSTO FRANCO CANELA ’

Al Instituto, lo Hacemos Todos Unidos para Crecer
Av. Victor Raul Haya de la Torre s/n. Contamana
e-mail: istpcontamana ¢ hotmail com

gl



http://cbs.wondershare.com/go.php?pid=5257&m=db

Direccion
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. 30 iios Formando Proi‘esionales Triunfadores
“ANO DE LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCION Y LA IMPNIDAD”

13.- PABLO MEDINA NEGRON

14- CARLOS DIAZ SAYRITUPA

15- LUIS EDUARDO FLORES BAZAN

16.- LIMBER DAVID SUAREZ GONZALES
17.- JOSE LUIS PEREZ RODRIGUEZ

18- MERY MACEDO MAINAS

19.- LEIDY RUCOBA PANDURO

20.- MARGARITA OCHAVANO SANGAMA.
21.- LELIS PISCO PISCO- (ESTUDIANTE)
22.-  JOVITA GUIMARAES VALERA DE CACHIQUE.(ESTUDIANTE)

Comuniquese, Registrese y Archivese.

Ing. Linder Glenn Gonzales Navarro
DIRECTOR IESTP CONTAMANA

3 CLADTS-TOLANDA RIOS DIAZ

Directora de la Unida de Gestion Educativa
Local ds Ucayali - Contamana

Al Instituto, lo Hacemos Todos Unidos para Crecer
Av. Victor Raul Haya de la Torre s/n. Contamana
e-mail: istpcontamana. hotmail.com
Teléfona: 045905275 nderelennoen@hotmail com
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UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DLE

SAN MARCOS

Universidad del Peru, DECANA DE AMERICA
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS

Resolucién de Decanato N° 619-D-FCE-2016

C(%im%/kwa’a con los requisitos

de evaluaciin establecidos
CARLOS ENRIQUE DIAZ SAYRITUPAC
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TEMATICA

-Orientaciones de estudio: guia de programacion

-Temas: stationary, cardinal numers, clock and time, ordinal
numbers, the house and the furniture

-Temas: at the hotel, at the restaurant, at the bank, at the post-
office, the business world

-Temas: fruits, at the border, arrival in New York, a proposed trip
across the United States

-Gramatica: partes nominales de la oracion, el verbo en general:
los verbos regulares

-Gramatica: los verbos auxiliares, irregulares

Promedio obtenido:

cODIGO : Ma0019538
REGISTRO IDEPT : PFC-2657-19

N\

“IDEPT”
CERTIFICA:

' Que los datos consiéﬁados en el presente \

documento estdn inscritos en nuestros |
libros y registros Institucionales. |

La verificacion del presente documento

| podra efectuarse en Av. Brasil N° 2218-
1 2212, Pueblo Libre, Lima 21 - Peru,

Teléfono 463-0305

1

Elimina la filigrana digital ahora
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SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD AGRARIA - SENASA
" CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIO N° 00008-2019/SENASA/LORETO

CONTRATO N° 00008-2019/SENASA/LORETO
SERVICIO DE VACUNADOR UBG CONTROL DE ENFERMEDADES DE PORCINOS

Conste por el presente documento, que se extiende por duplicado, el Contrato, que celebran, de una parte, EL
SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD AGRARIA - SENASA, con domicilio en Calle Miraflores S/N -Sector 09 de
Octubre-Belén; con R.U.C. N° 20131373075, debidamente representado por el Sr(a) (ta) ALFREDO SOTO OSORIO,
ESPECIALISTA EN SANIDAD AGRARIA de la DIRECCION EJECUTIVA LORETO, identificado con D.N.I. N°
16675450, designado con Resolucion Jefatural , a quien en adelante se denominard "EL SENASA"; y, de otra parte,
DIAZ SAYRITUPAC CARLOS ENRIQUE, identificado con D.N.L N° 21538362, con domicilio en CALLE RICARDO
VALLE 211 - CONTAMANA - UCAYALI, a quien en adelante se le denominarda EL LOCADOR, en los términos y
condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Mediante el Plan Operativo Anual 2019 se aprueba el presupuesto para la contratacién del Servicio de vacunacién en
ganado contra la Peste Porcina Clésicasolicitado por DIRECCION EJECUTIVA LORETO.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO DEL CONTRATO

Ambas partes declaran que el objeto del presente Contrato es que EL LOCADOR brinde a EL SENASA los servicios
detallados en la Cldusula Tercera, de conformidad con los Términos de Referencia diSpuestos por EL SENASA y que
forman parte integrante del presente contrato.

CLAUSULA TERCERA: ALCANCE. CARACTERISTICAS Y FORMA DE PAGO DEL SERVICIO

EL LOCADOR tendrd como objeto principal brindar el Servicio de vacunacién en ganado contra la Peste
Porcina Clasica a fin de presentar el (los) entregable(s) que se indican a continuacién y con la correspondiente
retribucion:

N® Descripcion del Entregable U.M. Cantidad Plazo Monto
1 |-Vacunar al ganado susceptible contra la Peste Porcina Clasica ANIMALATEND| 995 | Hasta 30 dias 1.750.00

CLAUSULA CUARTA: PLAZO

EL LOCADOR se obliga a cumplir con los puntos sefialados en la Clausula Tercera en un plazo maximo de 30 dias
naturales, contados a partir de la fecha de suscripcion del presente contrato

CLAUSULA QUINTA: RETRIBUCION Y FORMA DE PAGO
Las partes acuerdan que el monto total que pagard EL SENASA como contrapresiacién por los servicios prestados por
EL LOCADOR ascenderd a la suma de S/ 1,750.00 UN MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y 00/100 SOLES,

ejecutado en un Gnico pago de acuerdo al plazo de ejecucién de los entregables mencionados en la cldusula cuarta y
conforme a lo previsto en los Términos de Referencia.

El pago incluye todos los impuestos de ley y cualquier otro concepto que pueda incidir en el costo del servicio.

El procedimiento de cada pago a realizarse se iniciara previa presentacion del entregable por parte de EL LOCADOR, y
la conformidad de recepcién de los mismos que otorgue la DIRECCION EJECUTIVA LORETO, teniendo como
consecuencia la emision del Recibo por Honorarios correspondiente

CLAUSULA SEXTA: NATURALEZA DEL SERVICIO PRESTADO

Las partes dejan expresa constancia que no existe relacion de subordinacién, ni dependencia entre ellas, en virtud a lo
expuesto, EL LOCADOR no tendrd derecho a recibir ningiin beneficio o bonificacion, fuera de lo estipulado
expresamente en el presente contrato, toda vez que el vinculo contractual enire EL SENASA y EL LOCADOR es de
naturaleza civil.

CLAUSULA SETIMA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES




SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD AGRARIA - SENASA
CONTRATO D LOCACION DE SERVICIO N° 00008-2019/SENASA/LORETO
Por parte de EL LOCADOR:
EL LOCADOR se obliga a cumplir cabalmente con todos los servicios detallados en la Cldusula Tercera
EL LOCADOR asume bajo su costo los vidticos que se originen por la prestacion del servicio
EL LOCADOR, cuenla y asiste con sus propios recursos materiales y/o herramientas de trabajo, para el desarrollo de
sus servicios, sefialado en la cldusula tercera del presente contrato.
EL LOCADOR debe contar con un Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo vigente, dada la naturaleza de los
servicios prestados.
EL LOCADOR declara bajo juramento que no se encuentra dentro de la prohibicién de la doble percepcion de
ingresos en el Sector Piblico, salvo las excepciones de Ley.
Asimismo, se obliga a cumplir con cualquier otra obligacién derivada de las demds cldusulas del presente contrato.
EL LOCADOR declara no tener impedimentos de ninguna indole para contratar con el Estado.
EL LOCADOR declara no tener antecedentes judiciales ni penales.
EL LOCADOR declara no tener impedimentos de ninguna indole para contratar con el Estado.

EL LOCADOR declara no tener en la institucion, familiares hasta el 4° grado de consanguinidad, 2° de afinidad o por
razon de matrimonio, con la facultad de designar, nombrar, contratar o influenciar de manera directa o indirecta en su
vinculacion al SENASA.

EL LOCADOR declara no haber sido destituido o despedido del servicio pablico.

EL LOCADOR declara no tener deuda pendiente por concepto de Reparaciones Civiles, en referencia a la Ley N°
30353, articulo 5°, que: sefiala: ;Las personas inscritas en el REDERECI estén impedidas de ejercer funcién, cargo,
empleo, contrato o comisién de cargo piiblico, asi como postular y acceder a cargos piblicos que procedan de eleccion
popular. Estos impedimentos subsisten hasta la cancelacion integra de la reparacion civil dispuesta;.

Por parte de EL SENASA:

EL SENASA se obliga a brindar la documentacion respectiva para el inicio de las actividades detalladas en los
términos de referencia que forman parte del presente contrato.

EL SENASA se obliga a efectuar el pago del servicio conforme se precisa en la Cldusula Tercera

CLAUSULA OCTAVA: INFORMACION NO PUBLICADA. CONFIDENCIALIDAD

EL LOCADOR no podrd comunicar a ninguna persona u ofra cntidad ajena al presente contrato, la informacién no
publicada o de cardcter reservado o confidencial del que haya tenido conocimiento, con motivo de la ejecucién de sus
obligaciones emanadas del presente contrato, salvo que EL. SENASA lo hubiera autorizado expresamente para hacerlo.
Esta obligacion de reserva o confidencialidad seguird vigente aun después del vencimiento del plazo, de la rescisién o
resolucion del presente contrato, haciéndose responsable EL LOCADOR de los dafios y perjuicios que pudiera irrogar la
difusién de datos o informes no autorizados.

CLAUSULA NOVENA: INCUMPLIMIENTOS, SANCIONES Y PENALIDADES

El incumplimiento del contrato por parte de EL LOCADOR dar4 lugar a la resolucién del contrato, y faculta a EL
SENASA para realizar las acciones legales y civiles que correspondan

CLAUSULA DECIMA: RESOLUCION DEL CONTRATO
Las partes podréan resolver el presente Contrato por las siguientes causales:

Mutuo Disenso:

El cual debera ser materializado por medios fisicos o virtuales
Por Incumplimiento:

Por incumplimiento total o parcial de las prestaciones

Por incumplimiento tardio o defectuoso de las prestaciones

Cualquiera de las partes podrd resolver el Contrato por incumplimiento de alguna obligacién si previamente ha
requerido su cumplimiento mediante comunicacién escrita en un plazo no mayor de cinco (05) dias. Si el
incumplimiento continta, la parte perjudicada podra resolver el Contrato.

Por causa de fuerza mayor o fortuita
Por declaracién falsa por parte del locador al momento de Ia celebracién del contrato

CLAUSULA UNDECIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS




SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD AGRARIA - SENASA
CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIO N° 00008-2019/SENASA/LORETO

Las partes acuerdan que cualquier controversia o reclamo que surja o se relacione con la ejecucién y/o interpretacion del
presente contrato, sera resuelta mediante el procedimiento de Conciliacién Extrajudicial. Si la conciliacién soluciona la
controversia en forma total, el acta que contiene el acuerdo es litulo de ejecucién para todos los efectos.

De subsistir la controversia, las partes tienen expedito su derecho para iniciar las acciones legales correspondientes
sometiéndose al fuero jurisdiccional de los Jueces y Tribunales del Distrito Judicial de Lima.

CLASULA DUODECIMA:  PERFECCIONAMIENTO
El presente contrato queda perfeccionado con la suscripcion de las partes.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: DOMICILIO LEGAL

Para los efectos del presente contrato, ambas partes sefalan que su domicilio legal es ¢l consignado en la introduccién
del mismo, el que podréd variar dentro del radio urbano de la ciudad de Lima previo aviso y por escrito con cargo o
constancia de recepcion, y a la mayor brevedad posible. En caso contrario, cualquier comunicacién hecha al anterior
domicilio se entendera validamente efectuada y surtira plenos efectos legales.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: DISPOSICIONES FINALES

Cualquier situacion no prevista en el presente documento le serd aplicable lo dispuesto en el Articulo 1764° y siguientes
y demds normas aplicables del Codigo Civil.

En senal de conformidad, las partes suscriben el presente contrato en dos (02) ejemplares iguales, en la ciudad de Iquitos
el 28 dias del mes de febrero de dos mil diecinueve

-

MINISTERIO DE AGRICULTURA Y RIEGO
SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD AGRARIA
DIRECCION SENASA LORETO

&

MV Alfredo Soto Osaric
Director Ejecutivo (e} /

EL SENASA ﬁL LOCADOR
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE UCAYALI
CONTAMANA - LORETO - PERU

“Afo del Buen Servicio al Ciudadano”

CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS N° 94-2017-MPU-GM

celebran de una parte, la MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE UCAYALI, con RUC N°
20147142197, con domicilio en el Jr. Amazonas N° 307 Distrito de Contamana, Provincia de
Ucayali, Departamento de Loreto, debidamente representada por su Gerente Municipal el Mag.
Dennis Santiago Bardales Abanto, identificado con D.N.I N° 18903381 A quien adelante se le
denominara La Municipalidad y la otra parte el Sefior Carlos Enrique Diaz Sayritupac,
identificado con D.N.I N° 21538362, con domicilio en la Calle .Ricardo Valles N° 111 del Distrito
de Contamana, Provincia de Ucayali, Departamento de Loreto, a quien adelante se le
denominara EL LOCADOR, en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: BASE LEGAL

v" Ley Organica de Municipalidades N°27972 (Art. 39°).

v" Decreto Ley N°30225, que aprueba la Ley de Contrataciones del Estado.

v" Decreto supremo N°350-2015-EF, Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

v' Ley N°27785-Ley Orgénica del sistema Nacional de control y de la Contraloria General
de la Republica.

v Ley N°30518- Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2017.

v Ley N°27444- Ley del Procedimiento Administrativo General.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO

El presente contrato de locacién de servicio tiene por objeto contratar a EL LOCADOR, para
que preste sus servicios como VETERINARIO EN EL CAMAL MUNICIPAL, debiendo
desarrollar y coordinar sus actividades con la oficina del Camal Municipal.

CLAUSULA TERCERA: Por intermedio del presente el LOCADOR, tendra las siguientes
obligaciones:

1. Realizar las actividades inherentes al servicio que se presta.

2. Presentar informe de los servicios prestados previo al correspondiente pago de sus
honorarios y/o cualquier funcionario autorizado lo solicite.

3. Responder por los dafios, pérdidas y perjuicios que ocasione a los bienes de la

MUNICIPALIDAD con objeto de la presentacién de servicio.

Presentar su respectivo recibo de honorario previo al pago de su retribucion.

Mantener la confidencialidad de la informacién y/o documentacion a la cual tenga

acceso por motivo de la ejecucion de servicio.

il

CLAUSULA CUARTA: LA MUNICIPALIDAD, tendr las siguientes obligaciones:

1. Supervisar y aprobar la ejecucion de los servicios contratados, a través de la Oficina
del Camal Municipal.

2. Pagar puntualmente la retribucion economica pactada en la fecha y forma establecida
en el presente contrato.

3. Otorgar vidticos y pasajes en comisién de servicio dentro del territorio nacional.

o
o

SCLAUSULA QUINTA: EI presente contrato tendra una duracion de un (01) mes con eficacia
ticipada, computados desde el 01 al 31 de Marzo del 2017.

“ CLAUSULA SEXTA: MONTO CONTRACTUAL.

El monto total del presente contrato asciende a la suma de S/. 1,800.00 (Mil ochocientos con
00/100 soles), incluidos las retenciones de Ley.

Conste por el presente instrumento el CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS que |
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE UCAYALI
CONTAMANA - LORETO - PERU

“Afio del Buen Servicio al Ciudadano”
CLAUSULA SEPTIMA:

La retribucién econdémica pactada en la clausula precedente sera efectivizada previa
presentacion del recibo por honorario u otro comprobante de pago, informe de la actividad
realizada y la conformidad del servicio prestado, otorgado la Gerencia de Desarrollo Econémico
y Social.

CLAUSULA NOVENA:

Los gastos que ocasione el presente contrato sera afectado a la partida de acuerdo a la
certificacion de disponibilidad presupuestal cuya cadena funcional programatica es la siguiente:
9001.3999999.5000003.03.006.0008:

ACTIVIDAD: GERENCIAR RECURSOS MATERIALES, HUMANOS Y FINANCIEROS

FTE.FTO :5RECURSOS DETERMINADOS

RUBRO :07 FONDOS DE COMPENSACION MUNICIPAL

CLAUSULA NOVENA:

Ambas partes acuerdan y reconocen que el presente contrato no es propio del régimen laboral
del sector publico ni privado, por no existir subordinacion, dependencia ni horario de trabajo;
ino que se constituye en un contrato de locacién de servicios, regulado en los articulos N°

=% S o . . . . . )
'\"41"5"*1AM*‘§§:/" 1764° y siguientes del cédigo civil, asi como por la cuarta disposicion complementaria y final
S del codigo procesal civil.

CLAUSULA DECIMA:

Ambas partes acuerdan que LA MUNICIPALIDAD, podra resolver unilateralmente el presente
contrato sin necesidad de justificacion alguna por convenir a sus intereses y/o motivos
presupuestales, sin pago de indemnizacion por concepto alguno, previo pago de los servicios
efectivamente prestados, siendo igualmente causal de resolucion del pleno derecho, el
incumplimiento de las obligaciones sefialadas en la clausula tercera del presente contrato.

CLAUSULA UNDECIMA:

Las partes acuerdan que se someten a la jurisdiccion de los jueces y tribunales de la ciudad de
Contamana, renunciando expresamente al fuero de sus domicilios.

Leido que fue el presente contrato y enterado de su contenido, las partes lo suscriben en sefal
de conformidad, en la cuidad de Contamana, al primer (01) dia del mes de Marzo del 2017.

{ MUNICIPALIDAD B \)WU JDE UCAYALI

Fo,

Mad. Denriis Sarftiago Bardales Abantc
GERENTE MUNICIPAL

EL LOCADOR

2/ 538362

LA MUNICIPALIDAD




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE UCAYALI
CONTAMANA - LORETO - PERU

“Afio de la Consolidacion del Mar de Grau”

CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS N° 266-2016-MPU-GM

A, Conste por el presente instrumento el CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS que celebran de una

D.N.I N°05417584 A quien adelante se le denomi

parte, la MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE UCAYALI, con RUC N° 20147142197, con domicilio en el Jr.
Amazonas N° 307 Distrito de Contamana, Provincia de Ucayali, Departamento de Loreto, debidamente
representada por su Gerente Municipal el C.P.C. Carlos Javier Villacorta Villacorta, identificado con

nara La Municipalidad y la otra parte el Sefior Carlos

“ % - i

L “.wf Enrique Diaz Sayritupac, identificado con D.N.I N° 21538362, con domicilio en la Calle .Ricardo Valles
oy N° 111 del Distrito de Contamana, Provincia de Ucayali, Departamento de Loreto, a quien adelante se le
' denominara EL LOCADOR, en los términos y condiciones siguientes:
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CLAUSULA PRIMERA: BASE LEGAL

Ley Organica de Municipalidades N°27972 (Art. 39°).

Decreto Ley N°30225, que aprueba la Ley de Contrataciones del Estado.

Decreto supremo N°350-2015-EF, Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.
Ley N°27785-Ley Organica del sistema Nacional de control y de la Contraloria General de
La Republica.

Ley N°30372- Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2016.

Ley N°27444- Ley del Procedimiento Administrativo General.

- CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO

El presente contrato de locacion de servicio tiene por objeto contratar a EL LOCADOR, para que preste
sus servicios como VETERINARIO EN EL CAMAL MUNICIPAL, debiendo desarrollar y coordinar sus
actividades con la oficina del Camal Municipal.

CLAUSULA TERCERA: Por intermedio del presente el LOCADOR, tendra las siguientes obligaciones:

Realizar las actividades inherentes al servicio que se presta.

Presentar informe de los servicios prestados previo al correspondiente pago de sus honorarios
ylo cualquier funcionario autorizado lo solicite.

Responder por los dafios, pérdidas vy perjuicios que ocasione a los bienes de la
MUNICIPALIDAD con objeto de la presentacion de servicio.

Presentar su respectivo recibo de honorario previo al pago de su retribucion.

Mantener la confidencialidad de la informacién y/o documentacion a la cual tenga acceso por
motivo de la ejecucién de servicio.

CLAUSULA CUARTA: LA MUNICIPALIDAD, tendra las siguientes obligaciones:

Supervisar y aprobar la ejecucion de los servicios contratados, a través de la Oficina del Camal
Municipal.

Pagar puntualmente la retribucion econémica pactada en la fecha y forma establecida en el
presente contrato.

Otorgar viticos y pasajes en comision de servicio dentro del territorio nacional.

CLAUSULA QUINTA: El presente contrato tendra una duracién de Uno (01) mes con eficacia anticipada,

computados desde el 01 de Diciembre del afio 2016, debiendo culminar el 31 de Diciembre del 2016.

CLAUSULA SEXTA: MONTO CONTRACTUAL.

El monto total del presente contrato asciende a la suma de S/. 1,800.00 (Mil Ochocientos con 00/100
nuevos soles), incluidos las retenciones de Ley.

CLAUSULA SEPTIMA: DEL PAGO

LA MUNICIPALIDAD se obliga a pagar la contraprestacion a EL LOCADOR en Soles, de acuerdo al
siguiente detalle:



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE UCAYALI
CONTAMANA - LORETO - PERU

“Afio de la Consolidacion del Mar de Grau”

T DICIEMBRE - 2016 ‘ S/. 1,800.00

CLAUSULA OCTAVA:

La retribucion econdémica pactada en la clausula precedente sera efectivizada previa presentacion del
recibo por honorario u otro comprobante de pago, informe de la actividad realizada y la conformidad del

servicio prestado, otorgado la Gerencia de Desarrollo Econémico y Social.

CLAUSULA NOVENA:

M

fectado a la partida de acuerdo a la certificacién de

Los gastos que ocasione el presente contrato sera a
la  siguiente:

disponibilidad presupuestal  cuya cadena funcional programatica  €s
9001.3999999.5000003.03.006.0008:

ACTIVIDAD: GERENCIAR RECURSOS MATERIALES, HUMANOS Y FINANCIEROS
FTE.FTO :05 RECURSOS DETERMINADOS.
RUBRO :18 CANON Y SOBRECANON.

CLAUSULA DECIMA:

e

Ambas partes acuerdan y reconocen que el presente contrato no es propio del régimen laboral del sector
pyblico ni privado, por no existir subordinacion, dependencia ni horario de trabajo; sino que se constituye
én un contrato de locacion de servicios, regulado en los articulos N° 1764° y siguientes del codigo civil,
asi como por la cuarta disposicién complementaria y final del codigo procesal civil.

CLAUSULA UNDECIMA:

A

- Ambas partes acuerdan que LA MUNICIPALIDAD, podré resolver unilateralmente el presente contrato sin
£2 if necesidad de justificacion alguna por convenir a sus intereses y/o motivos presupuestales, sin pago de
indemnizacién por concepto alguno, previo pago de los servicios efectivamente prestados, siendo
igualmente causal de resolucion del pleno derecho, el incumplimiento de las obligaciones sefialadas en la

clausula tercera del presente contrato.

CLAUSULA DUODECIMA:

ML A e

Las partes acuerdan que se someten a la jurisdiccion de los jueces y tribunales de la ciudad de
Contamana, renunciando expresamente al fuero de sus domicilios.

Leido que fue el presente contrato y enterado de su contenido, las partes lo suscriben en sefial de
conformidad, en la cuidad de Contamana, al Uno (01) dia del mes de Diciembre del 2016.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE UCAYALI
CONTAMANA - LORETO - PERU

“Afio de la Consolidacién del Mar de Grau”

CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS N° 203-2016-MPU-GM

g ' Conste por el presente instrumento el CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS que celebran de-una
7., parte, la MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE UCAYALI, con RUC N° 20147142197, con domicilio en el Jr.
Amazonas N° 307 Distrito de Contamana, Provincia de Ucayali, Departamento de Loreto, debidamente
representada por su Gerente Municipal el C.P.C. Carlos Javier Villacorta Villacorta, identificado con
D.N.I N°05417584 A quien adelante se le denominara La Municipalidad y la otra parte el Sefior Carlos
Enrique Diaz Sayritupac, identificado con D.N.I N° 21538362, con domicilio en la Calle .Ricardo Valles
N° 111 del Distrito de Contamana, Provincia de Ucayali, Departamento de Loreto, a quien adelante se le
denominara EL LOCADOR, en los términos y condiciones siguientes:

:-?LAUSULA PRIMERA: BASE LEGAL
Wl leg =

&

Ley Organica de Municipalidades N°27972 (Art. 39°).

Decreto Ley N°30225, que aprueba la Ley de Contrataciones del Estado.

Decreto supremo N°350-2015-EF, Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.
Ley N°27785-Ley Organica del sistema Nacional de control y de la Contraloria General de
La Republica.

Ley N°30372- Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2016.

Ley N°27444- Ley del Procedimiento Administrativo General.
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/CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO

El presente contrato de locacion de servicio tiene por objeto contratar a EL LOCADOR, para que preste
sus servicios como VETERINARIO EN EL CAMAL MUNICIPAL, debiendo desarrollar y coordinar sus
actividades con la oficina del Camal Municipal.

CLAUSULA TERCERA: Por intermedio del presente el LOCADOR, tendra las siguientes obligaciones:

1. Realizar las actividades inherentes al servicio que se presta.

2. Presentar informe de los servicios prestados previo al correspondiente pago de sus honorarios
y/o cualquier funcionario autorizado lo solicite.

3. Responder por los dafos, pérdidas y perjuicios que ocasione a los bienes de la
MUNICIPALIDAD con objeto de la presentacién de servicio.

4. Presentar su respectivo recibo de honorario previo al pago de su retribucion.

5. Mantener la confidencialidad de la informacién y/o documentacién a la cual tenga acceso por
motivo de la ejecucion de servicio.

CLAUSULA CUARTA: LA MUNICIPALIDAD, tendra las siguientes obligaciones:

1. Supervisar y aprobar la ejecucion de los servicios contratados, a través de la Oficina del Camal
Municipal.

2. Pagar puntualmente la retribucién econémica pactada en la fecha y forma establecida en el
presente contrato.

3. Otorgar viaticos y pasajes en comisién de servicio dentro del territorio nacional.

CLAUSULA QUINTA: El presente contrato tendra una duracion de Uno (01) mes con eficacia anticipada,
computados desde el 02 de Noviembre del afio 2016, debiendo culminar el 30 de Noviembre del 2016.

CLAUSULA SEXTA: MONTO CONTRACTUAL.

El monto total del presente contrato asciende a la suma de S/. 1,800.00 (Mil Ochocientos con 00/100
nuevos soles), incluidos las retenciones de Ley.

CLAUSULA SEPTIMA: DEL PAGO

LA MUNICIPALIDAD se obliga a pagar la contraprestacion a EL LOCADOR en Soles, de acuerdo al
siguiente detalle:
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE UCAYALI
CONTAMANA - LORETO - PERU

“Afio de la Consolidacion del Mar de Grau”

NOVIEMBRE - 2016 S/.1,800.00

CLAUSULA OCTAVA:

La retribucién econdémica pactada en la clausula precedente sera efectivizada previa presentacion del
recibo por honorario u otro comprobante de pago, informe de la actividad realizada y la conformidad del
servicio prestado, otorgado la Gerencia de Desarrollo Econémico y Social.

CLAUSULA NOVENA:

4 Los gastos que ocasione el presente contrato sera afectado a la partida de acuerdo a la certificacién de
disponibilidad presupuestal cuya cadena  funcional programatica  es la  siguiente:
9001.3999999.5000003.03.006.0008:

ACTIVIDAD: GERENCIAR RECURSOS MATERIALES, HUMANOS Y FINANCIEROS
FTE.-FTO :01 RECURSOS ORDINARIOS.
RUBRO :00 RECURSOS ORDINARIOS.

CLAUSULA DECIMA:

Ambas partes acuerdan y reconocen que el presente contrato no es propio del régimen laboral del sector
publico ni privado, por no existir subordinacién, dependencia ni horario de trabajo; sino que se constituye
en un contrato de locacion de servicios, regulado en los articulos N° 1764° y siguientes del cédigo civil,
asi como por la cuarta disposicién complementaria y final del cédigo procesal civil.

CLAUSULA UNDECIMA:

Ambas partes acuerdan que LA MUNICIPALIDAD, podra resolver unilateralmente el presente contrato sin
necesidad de justificacién alguna por convenir a sus intereses y/o motivos presupuestales, sin pago de
y indemnizacién por concepto alguno, previo pago de los servicios efectivamente prestados, siendo
igualmente causal de resolucién del pleno derecho, el incumplimiento de las obligaciones sefialadas en la
clausula tercera del presente contrato.

CLAUSULA DUODECIMA:

Las partes acuerdan que se someten a la jurisdiccion de los jueces y tribunales de la ciudad de
Contamana, renunciando expresamente al fuero de sus domicilios.

Leido que fue el presente contrato y enterado de su contenido, las partes lo suscriben en sefal de
conformidad, en la cuidad de Contamana, al Dos (02) dia del mes de Noviembre del 2016.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE UCAYALI
CONTAMANA - LORETO - PERU

“Afio de la Consolidacién del Mar de Grau”

CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS N° 155-2016-MPU-GM

Conste por el presente instrumento el CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS que celebran de una
parte, la MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE UCAYALI, con RUC N° 20147142197, con domicilio en el Jr.
Amazonas N° 307 Distrito de Contamana, Provincia de Ucayali, Departamento de Loreto, debidamente
representada por su Gerente Municipal el C.P.C. Carlos Javier Villacorta Villacorta, identificado con
D.N.I N°05417584 A quien adelante se le denominara La Municipalidad y la otra parte el Sefior Carlos
Enrique Diaz Sayritupac, identificado con D.N.I N° 21538362, con domicilio en la Calle .Ricardo Valles
N° 111 del Distrito de Contamana, Provincia de Ucayali, Departamento de Loreto, a quien adelante se le
denominara EL LOCADOR, en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: BASE LEGAL

Ley Organica de Municipalidades N°27972 (Art. 39°).

Decreto Ley N°30225, que aprueba la Ley de Contrataciones del Estado.

Decreto supremo N°350-2015-EF, Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.
Ley N°27785-Ley Organica del sistema Nacional de control y de la Contralorfa General de
La Republica.

Ley N°30372- Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2016.

Ley N°27444- Ley del Procedimiento Administrativo General.

AN NN
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CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO

El presente contrato de locacion de servicio tiene por objeto contratar a EL LOCADOR, para que preste
. . 8Us servicios como VETERINARIO EN EL CAMAL MUNICIPAL, debiendo desarrollar y coordinar sus
2 actividades con la oficina del Camal Municipal.

CLAUSULA TERCERA: Por intermedio del presente el LOCADOR, tendra las siguientes obligaciones:

1. Realizar las actividades inherentes al servicio que se presta.

2 Presentar informe de los servicios prestados previo al correspondiente pago de sus honorarios
y/o cualquier funcionario autorizado lo solicite.

3. Responder por los dafos, pérdidas y perjuicios que ocasione a los bienes de la
MUNICIPALIDAD con objeto de la presentacion de servicio.

4. Presentar su respectivo recibo de honorario previo al pago de su retribucion.

5 Mantener la confidencialidad de la informacion y/o documentacion a la cual tenga acceso por
motivo de la ejecucién de servicio.

¥ CLAUSULA CUARTA: LA MUNICIPALIDAD, tendra las siguientes obligaciones:

1. Supervisar y aprobar la ejecucién de los servicios contratados, a través de la Oficina del Camal
Municipal.

2. Pagar puntualmente la retribucion econdmica pactada en la fecha y forma establecida en el
presente contrato.

3. Otorgar viaticos y pasajes en comision de servicio dentro del territorio nacional.

CLAUSULA QUINTA: El presente contrato tendra una duracién de Uno (01) mes con eficacia anticipada,
computados desde el 01 de Octubre del afio 2016, debiendo culminar el 31 de Octubre del 2016.

CLAUSULA SEXTA: MONTO CONTRACTUAL.

El monto total del presente contrato asciende a la suma de S/. 1,800.00 (Mil Ochocientos con 00/100%; *
nuevos soles), incluidos las retenciones de Ley. a

CLAUSULA SEPTIMA: DEL PAGO

LA MUNICIPALIDAD se obliga a pagar la contraprestacion a EL LOCADOR en Soles, de acuerdo al
siguiente detalle:
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE UCAYALI
CONTAMANA - LORETO - PERU

“Afio de la Consolidacion del Mar de Grau”

OCTUBRE -2016 S/. 1,800.00
.\\b"’ CLAUSULA OCTAVA:
k)
R
2 La retribucién econémica pactada en la clausula precedente sera efectivizada previa presentacion del

recibo por honorario u otro comprobante de pago, informe de la actividad realizada y la conformidad del
servicio prestado, otorgado la Gerencia de Desarrollo Econémico y Social.

#

CLAUSULA NOVENA:

Los gastos que ocasione el presente contrato sera afectado a la partida de acuerdo a la certificacion de
disponibilidad presupuestal cuya cadena  funcional programética es la  siguiente:
9001.3999999.5000003.03.006.0008:

ACTIVIDAD: GERENCIAR RECURSOS MATERIALES, HUMANOS Y FINANCIEROS

FTE.FTO :5RECURSOS DETERMINADOS

RUBRO : 07 FONDOS DE COMPENSACION MUNICIPAL

CLAUSULA DECIMA:

) Ambas partes acuerdan y reconocen que el presente contrato no es propio del régimen laboral del sector
- S publico ni privado, por no existir subordinacion, dependencia ni horario de trabajo; sino que se constituye
*~epn un contrato de locacién de servicios, regulado en los articulos N° 1764° y siguientes del cédigo civil,
asi como por la cuarta disposicién complementaria y final del cédigo procesal civil.

CLAUSULA UNDECIMA:

Ambas partes acuerdan que LA MUNICIPALIDAD, podré resolver unilateralmente el presente contrato sin
necesidad de justificacién alguna por convenir a sus intereses y/o motivos presupuestales, sin pago de
indemnizacién por concepto alguno, previo pago de los servicios efectivamente prestados, siendo

igualmente causal de resolucién del pleno derecho, el incumplimiento de las obligaciones sefaladas en la
clausula tercera del presente contrato.

< v
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CLAUSULA DUODECIMA:

Las partes acuerdan que se someten a la jurisdiccion de los jueces y tribunales de la ciudad de
Contamana, renunciando expresamente al fuero de sus domicilios.

Leido que fue el presente contrato y enterado de su contenido, las partes lo suscriben en sefal de
conformidad, en la cuidad de Contamana, al primer (01) dia del mes de Octubre del 2016.

éL LOCADOR
/7383862




\V\CA DE(
P g,

e
Pl

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE UCAYALI
CONTAMANA - LORETO - PERU

“Afio de la Consolidacion del Mar de Grau”

CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS N° 118-2016-MPU-GM

Conste por el presente instrumento el CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS que celebran de una
parte, la MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE UCAYALI, con RUC N° 20147142197, con domicilio en el Jr.
Amazonas N° 307 Contamana-Ucayali-Loreto, debidamente representada por su Gerente Municipal el
CPC. Carlos Javier Villacorta Villacorta, identificado con D.N.I N°05417584 A quien adelante se le

_-denominara La Municipalidad y la otra parte el Sefior Carlos Enrique Diaz Sayritupac, identificado con

D.N.I N° 21538362, con domicilio en la Calle .Ricardo Valles N°111 del Distrito de Contamana, Provincia

I de Ucayali, Departamento de Loreto, a quien adelante se le denominara EL LOCADOR, en los términos y

condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: BASE LEGAL

v" Ley Organica de Municipalidades N°27972 (Art. 39°).

v" Decreto Ley N°30225, que aprueba la Ley de Contrataciones del Estado.

v Decreto supremo N°350-2015-EF, Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

v Ley N°27785-Ley Organica del sistema Nacional de control y de la Contraloria General de
La Republica.

v' Ley N°30372- Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2016.

v

Ley N°27444- Ley del Procedimiento Administrativo General.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO

El presente contrato de locacién de servicio tiene por objeto contratar a EL LOCADOR, para que preste
sus servicios como VETERINARIO EN EL CAMAL MUNICIPAL, debiendo desarrollar y coordinar sus
actividades con la oficina del Camal Municipal.

CLAUSULA TERCERA: Por intermedio del presente el LOCADOR, tendra las siguientes obligaciones:

1. Realizar las actividades inherentes al servicio que se presta.

2. Presentar informe de los servicios prestados previo al correspondiente pago de sus honorarios
y/o cualquier funcionario autorizado lo solicite.

3. Responder por los dafos, pérdidas y perjuicios que ocasione a los bienes de la
MUNICIPALIDAD con objeto de la presentacién de servicio.

4. Presentar su respectivo recibo de honorario previo al pago de su retribucion.

5. Mantener la confidencialidad de la informacién y/o documentacién a la cual tenga acceso por
motivo de la ejecucién de servicio.

CLAUSULA CUARTA: LA MUNICIPALIDAD, tendra las siguientes obligaciones:

1. Supervisar y aprobar la ejecucién de los servicios contratados, a través de la Oficina del Camal
Municipal.

2. Pagar puntualmente la retribuciéon econémica pactada en la fecha y forma establecida en el
presente contrato.

3. Otorgar viaticos y pasajes en comisiéon de servicio dentro del territorio nacional.

CLAUSULA QUINTA: El presente contrato tendra una duracién de tres (03) mes con eficacia anticipada,
computados desde el 01 de Julio del afio 2016, debiendo culminar el 30 de Septiembre del 2016.

CLAUSULA SEXTA: MONTO CONTRACTUAL.

El monto total del presente contrato asciende a la suma de S/. 5,400.00 (Cinco mil cuatrocientos con
00/100 nuevos soles), incluidos las retenciones de Ley.

CLAUSULA SEPTIMA: DEL PAGO

LA MUNICIPALIDAD se obliga a pagar la contraprestacion a EL LOCADOR en Nuevos Soles, de
acuerdo al siguiente detalle:



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE UCAYALI
CONTAMANA - LORETO - PERU

“Afio de la Consolidacion del Mar de Grau”

JULIO -2016 AGOSTO- 2016 SEPTIEMBRE TOTAL
S/. 1,800.00 S/.1,800.00 S/. 1,800.00 S/. 5,400.00
CLAUSULA OCTAVA:

La retribucion econémica pactada en la clausula precedente sera efectivizada previa presentacién del
recibo por honorario u otro comprobante de pago, informe de la actividad realizada y la conformidad del
servicio prestado, otorgado la Gerencia de Desarrollo Econémico y Social.

CLAUSULA NOVENA:

Los gastos que ocasione el presente contrato sera afectado a la partida de acuerdo a la certificacion de
disponibilidad presupuestal cuya cadena funcional programatica  es la  siguiente:
9001.3999999.5000003.03.006.0008:

ACTIVIDAD: GERENCIAR RECURSOS MATERIALES, HUMANOS Y FINANCIEROS
‘ :i FTE.FTO :5RECURSOS DETERMINADOS

RUBRO : 07 FONDOS DE COMPENSACION MUNICIPAL

CLAUSULA DECIMA:

Ambas partes acuerdan y reconocen que el presente contrato no es propio del régimen laboral del sector
publico ni privado, por no existir subordinacion, dependencia ni horario de trabajo; sino que se constituye
en un contrato de locacién de servicios, regulado en los articulos N° 1764° y siguientes del cédigo civil,
asi como por la cuarta disposicién complementaria y final del codigo procesal civil.

CLAUSULA UNDECIMA:

Ambas partes acuerdan que LA MUNICIPALIDAD, podra resolver unilateraimente el presente contrato sin
necesidad de justificacion alguna por convenir a sus intereses y/o motivos presupuestales, sin pago de
indemnizacién por concepto alguno, previo pago de los servicios efectivamente prestados, siendo
igualmente causal de resolucion del pleno derecho, el incumplimiento de las obligaciones sefialadas en la
clausula tercera del presente contrato.

CLAUSULA DUODECIMA:

Las partes acuerdan que se someten a la jurisdiccion de los jueces y tribunales de la ciudad de
Contamana, renunciando expresamente al fuero de sus domicilios.

Leido que fue el presente contrato y enterado de su contenido, las partes lo suscriben en sefal de
conformidad, en la cuidad de Contamana, al primer (01) dia del mes de Julio del 2016.
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& 4 MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE UCAYALI
4 CONTAMANA - LORETO - PERU

“Afio de la Consolidacion del Mar de Grau”

CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS N°095-2016-MPU-GM

Conste por el presente instrumento el CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS que celebran de una
parte, la MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE UCAYALI, con RUC N° 20147142197, con domicilio en el Jr.
Amazonas N° 307 Contamana-Ucayali-Loreto, debidamente representada por su Gerente Municipal el
- CPC. Francisco Javier Chang Bustamante, identificado con D.N.I N°05396635 A quien adelante se le
denominara La Municipalidad y la otra parte el Sefior Carlos Enrique Diaz Sayritupac, identificado con
D.N.I N° 21538362, con domicilio en la Calle .Ricardo Valles N°111 del Distrito de Contamana, Provincia
de Ucayali, Departamento de Loreto, a quien adelante se le denominara EL LOCADOR, en los términos y
condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: BASE LEGAL

Ley Orgéanica de Municipalidades N°27972 (Art. 39°).

Decreto Ley N°30225, que aprueba la Ley de Contrataciones del Estado.

Decreto supremo N°350-2015-EF, Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.
Ley N°27785-Ley Organica del sistema Nacional de control y de la Contraloria General de
La Republica.

Ley N°30372- Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2016.

Ley N°27444- Ley del Procedimiento Administrativo General.
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CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO

El presente contrato de locacién de servicio tiene por objeto contratar a EL LOCADOR, para que preste
sus servicios como VETERINARIO EN EL AREA DEL CAMAL DE LA ENTIDAD, debiendo desarrollar y
coordinar sus actividades con el Area del camal.

CLAUSULA TERCERA: Por intermedio del presente el LOCADOR, tendra las siguientes obligaciones:

1. Realizar las actividades inherentes al servicio que se presta.

2. Presentar informe de los servicios prestados previo al correspondiente pago de sus honorarios
y/o cualquier funcionario autorizado lo solicite.

3. Responder por los dafios, pérdidas y perjuicios que ocasione a los bienes de la
MUNICIPALIDAD con objeto de la presentacion de servicio.

4. Presentar su respectivo recibo de honorario previo al pago de su retribucién.

5. Mantener la confidencialidad de la informacién y/o documentacién a la cual tenga acceso por
motivo de la ejecucién de servicio.

CLAUSULA CUARTA: LA MUNICIPALIDAD, tendra las siguientes obligaciones:

1. Supervisar y aprobar la ejecucién de los servicios contratados, a través del Area del Camal
Municipal.

2. Pagar puntualmente la retribucién econémica pactada en la fecha y forma establecida en el
presente contrato.

3. Otorgar viaticos y pasajes en comisién de servicio dentro del territorio nacional.

CLAUSULA QUINTA: El presente contrato tendra una duracion de dos (02) mes con eficacia anticipada,
computados desde el 01 de Mayo del afio 2016, debiendo culminar el 31 de Junio del 2016.

CLAUSULA SEXTA: MONTO CONTRACTUAL.

El monto total del presente contrato asciende a la suma de S/. 3,600.00 (Tres mil seiscientos con
00/100 nuevos soles), incluidos las retenciones de Ley.

CLAUSULA SEPTIMA: DEL PAGO

LA MUNICIPALIDAD se obliga a pagar la contraprestacion a EL LOCADOR en Nuevos Soles, de
acuerdo al siguiente detalle:
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE UCAYALI
CONTAMANA - LORETO - PERU

“Afio de la Consolidacion del Mar de Grau”

MAYO -2016 JUNIO- 2016 TOTAL

S/. 1,800.00 S/.1,800.00 S/. 3,600.00
CLAUSULA OCTAVA:

La retribucion econoémica pactada en la clausula precedente sera efectivizada previa presentaciéon del
recibo por honorario u otro comprobante de pago, informe de la actividad realizada y la conformidad del
servicio prestado, otorgado la Gerencia de Desarrollo Econémico y Social.

CLAUSULA NOVENA:

Los gastos que ocasione el presente contrato sera afectado a la partida de acuerdo a la certiﬁcaciéri"de
disponibilidad  presupuestal cuya cadena funcional programatica es la  siguiente:
9001.3999999.5000003.03.006.0008:

ACTIVIDAD: GERENCIAR RECURSOS MATERIALES, HUMANOS Y FINANCIEROS
FTE.FTO :5RECURSOS DETERMINADOS
RUBRO :07 FONDOS DE COMPENSACION MUNICIPAL

CLAUSULA DECIMA:

Ambas partes acuerdan y reconocen que el presente contrato no es propio del régimen laboral del sector
publico ni privado, por no existir subordinacion, dependencia ni horario de trabajo; sino que se constituye
en un contrato de locacién de servicios, regulado en los articulos N° 1764° y siguientes del codigo civil,
asi como por la cuarta disposicién complementaria y final del cédigo procesal civil.

CLAUSULA UNDECIMA:

Ambas partes acuerdan que LA MUNICIPALIDAD, podra resolver unilateralmente el presente contrato sin
necesidad de justificacién alguna por convenir a sus intereses y/o motivos presupuestales, sin pago de
indemnizacion por concepto alguno, previo pago de los servicios efectivamente prestados, siendo
igualmente causal de resolucién del pleno derecho, el incumplimiento de las obligaciones sefialadas en la
clausula tercera del presente contrato.

CLAUSULA DUODECIMA:

Las partes acuerdan que se someten a la jurisdiccién de los jueces y tribunales de la ciudad de
Contamana, renunciando expresamente al fuero de sus domicilios.

Leido que fue el presente contrato y enterado de su contenido, las partes lo suscriben en sefial de
conformidad, en la cuidad de Contamana, al primer (01) dia del mes de Mayo del 2016.

LA MUNCIPALIDAD LOCADOR

ﬁ‘j‘) > /5353
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE UCAYALI
CONTAMANA - LORETO - PERU

“Afio de la Consolidacion del Mar de Grau”

CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS N°059-2016-MPU-GM

Conste por el presente instrumento el CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS que celebran de una
parte, la MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE UCAYALI, con RUC N° 20147142197, con domicilio en el Jr.
. Amazonas N° 307 Contamana-Ucayali-Loreto, debidamente representada por su Gerente Municipal el
| CPC. Francisco Javier Chang Bustamante, identificado con D.N.I N°05396635 A quien adelante se le
denominara La Municipalidad y la otra parte el Sefior Carlos Enrique Diaz Sayritupac, identificado con
D.N.I N° 21538362, con domicilio en la Calle .Ricardo Valles N°111 del Distrito de Contamana, Provincia
de Ucayali, Departamento de Loreto, a quien adelante se le denominara EL LOCADOR, en los términos y
condiciones siguientes:

~\, CLAUSULA PRIMERA: BASE LEGAL

Ley Organica de Municipalidades N°27972 (Art. 39°)

Decreto Ley N°30225, que aprueba la Ley de Contrataciones del Estado.

Decreto supremo N°350-2015-EF, Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.
Ley N°27785-Ley Organica del sistema Nacional de control y de la Contraloria General de
La Republica.

Ley N°30372- Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2016.

Ley N°27444- Ley del Procedimiento Administrativo General.
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CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO

El presente contrato de locacion de servicio tiene por objeto contratar a EL LOCADOR, para que preste
sus servicios como VETERINARIO EN EL AREA DEL CAMAL DE LA ENTIDAD, debiendo desarrollar y
coordinar sus actividades con el Area del camal.

CLAUSULA TERCERA: Por intermedio del presente el LOCADOR, tendra las siguientes obligaciones:

1. Realizar las actividades inherentes al servicio que se presta

2. Presentar informe de los servicios prestados previo al correspondiente pago de sus honorarios
y/o cualquier funcionario autorizado lo solicite

3. Responder por los dafios, pérdidas y perjuicios que ocasione a los bienes de la

MUNICIPALIDAD con objeto de la presentacion de servicio.

Presentar su respectivo recibo de honorario previo al pago de su retribucion.

Mantener la confidencialidad de la informacién y/o documentacién a la cual tenga acceso por

motivo de la ejecucién de servicio.

L

,f‘ CLAUSULA CUARTA: LA MUNICIPALIDAD, tendra las siguientes obligaciones:
\,

1. Supervisar y aprobar la ejecucién de los servicios contratados, a través del Area del Camal
Municipal.

2. Pagar puntualmente la retribuciéon econémica pactada en la fecha y forma establecida en el
presente contrato.

3. Otorgar viaticos y pasajes en comision de servicio dentro del territorio nacional.

CLAUSULA QUINTA: El presente contrato tendra una duracién de un (01) mes con eficacia anticipada,
computados desde el 01 al 30 de Abril del 2016.

CLAUSULA SEXTA: MONTO CONTRACTUAL.

El monto total del presente contrato asciende a la suma de S/. 1,500.00 (Mil quinientos con 00/100
nuevos soles), incluidos las retenciones de Ley.

CLAUSULA SEPTIMA: DEL PAGO

LA MUNICIPALIDAD se obliga a pagar la contraprestacion a EL LOCADOR en Nuevos Soles, de
acuerdo al siguiente detalle:
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE UCAYALI
CONTAMANA - LORETO - PERU

“Afio de la Consolidacién del Mar de Grau”

ABRIL - 2016 TOTAL
S/.1,500.00 $/.4,500.00
CLAUSULA OCTAVA:

La retribucién econémica pactada en la clausula precedente sera efectivizada previa presentacion del
recibo por honorario u otro comprobante de pago, informe de la actividad realizada y la conformidad del
servicio prestado, otorgado la Gerencia de Desarrollo Econémico y Social.

CLAUSULA NOVENA:

- 'Los gastos que ocasione el presente contrato sera afectado a la partida de acuerdo a la certificacién de
disponibilidad presupuestal cuya cadena funcional programatica es la  siguiente:
9001.3999999.5000003.03.006.0008:

ACTIVIDAD: GERENCIAR RECURSOS MATERIALES, HUMANOS Y FINANCIEROS
FTE.FTO :5RECURSOS DETERMINADOS

. /RUBRO  :07 FONDOS DE COMPENSACION MUNICIPAL

CLAUSULA DECIMA:

Ambas partes acuerdan y reconocen que el presente contrato no es propio del régimen laboral del sector
publico ni privado, por no existir subordinacién, dependencia ni horario de trabajo; sino que se constituye
en un contrato de locacién de servicios, regulado en los articulos N° 1764° y siguientes del codigo civil,
asi como por la cuarta disposicion complementaria y final del cédigo procesal civil.

CLAUSULA UNDECIMA:

Ambas partes acuerdan que LA MUNICIPALIDAD, podra resolver unilateralmente el presente contrato sin
necesidad de justificacién alguna por convenir a sus intereses y/o motivos presupuestales, sin pago de
indemnizacién por concepto alguno, previo pago de los servicios efectivamente prestados, siendo
igualmente causal de resolucién del pleno derecho, el incumplimiento de las obligaciones sefialadas en la
clausula tercera del presente contrato.

CLAUSULA DUODECIMA:

Las partes acuerdan que se someten a la jurisdiccion de los jueces y tribunales de la ciudad de
Contamana, renunciando expresamente al fuero de sus domicilios.

Leido que fue el presente contrato y enterado de su contenido, las partes lo suscriben en sefial de
conformidad, en la cuidad de Contamana, al primer (01) dia del mes de Abril del 2016.

S.Wim Javier Changstamante
CERENTE MUNICIPA

LOCADOR

ey P32

LA MUNCIPALIDA



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE UCAYALI
CONTAMANA - LORETO - PERU

“Afio de la Consolidacion del Mar de Grau”

CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS N°033-2016-MPU-GM

Conste por el presente instrumento el CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS que celebran de una
parte, la MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE UCAYALI, con RUC N° 20147142197, con domicilio en el Jr.
Amazonas N° 307 Contamana-Ucayali-Loreto, debidamente representada por su Gerente Municipal el
CPC. Francisco Javier Chang Bustamante, identificado con D.N.| N°05396635 A quien adelante se le
denominara La Municipalidad y la otra parte el Sefor Carlos Enrique Diaz Sayritupac, identificado con
D.N.I N° 21538362, con domicilio en la Calle Ricardo Valles N°111 del Distrito de Contamana, Provincia
de Ucayali, Departamento de Loreto, a quien adelante se le denominara EL LOCADOR, en los términos y
condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: BASE LEGAL

Ley Organica de Municipalidades N°27972 (Art. 39°)

Decreto Ley N°30225, que aprueba la Ley de Contrataciones del Estado.

Decreto supremo N°350-2015-EF, Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.
Ley N°27785-Ley Organica del sistema Nacional de control y de la Contraloria General de
La Republica.

Ley N°30372- Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2016.

v Ley N°27444- Ley del Procedimiento Administrativo General.
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CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO

El presente contrato de locacion de servicio tiene por objeto contratar a EL LOCADOR, para que preste
sus servicios como VETERINARIO EN EL AREA DEL CAMAL DE LA ENTIDAD, debiendo desarrollar y
coordinar sus actividades con el Area del camal.

CLAUSULA TERCERA: Por intermedio del presente el LOCADOR, tendré las siguientes obligaciones:

1. Realizar las actividades inherentes al servicio que se presta

2 Presentar informe de los servicios prestados previo al correspondiente pago de sus honorarios
y/o cualquier funcionario autorizado o solicite

3. Responder por los dafios, pérdidas Y perjuicios que ocasione a los bienes de la
MUNICIPALIDAD con objeto de la presentacion de servicio.

4. Presentar su respectivo recibo de honorario previo al pago de su retribucion.

5. Mantener la confidencialidad de la informacion y/o documentacién a la cual tenga acceso por
motivo de la ejecucion de servicio.

CLAUSULA CUARTA: LA MUNICIPALIDAD, tendré las siguientes obligaciones:

1. Supervisar y aprobar la ejecucion de los servicios contratados, a través del Area del Camal
Municipal.

2. Pagar puntuaimente la retribucién economica pactada en la fecha y forma establecida en el
presente contrato.

3. Otorgar viaticos y pasajes en comision de servicio dentro del territorio nacional.

CLAUSULA QUINTA: El presente contrato tendra una duracion de tres (03) meses con eficacia
anticipada, computados desde el 04 de Enero del 2016, debiendo culminar el 31 de Marzo del 2016.

CLAUSULA SEXTA: MONTO CONTRACTUAL.

El monto total del presente contrato asciende a la suma de S/. 4,500.00 (Cuatro mil quinientos con
00/100 nuevos soles), incluidos las retenciones de Ley. X

CLAUSULA SEPTIMA: DEL PAGO

LA MUNICIPALIDAD se obliga a pagar la contraprestacion a EL LOCADOR en Nuevos Soles, de
acuerdo al siguiente detalle:



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE UCAYALI
CONTAMANA - LORETO - PERU

“Afio de la Consolidacion del Mar de Gray”

Enero - 2016 Febrero - 2016 Marzo - 2016 Total
S/. 1,500.00 S/. 1,500.00 S/. 1,500.00 S$/.4,500.00
CLAUSULA OCTAVA:

La retribucién econémica pactada en la clausula precedente sera efectivizada previa presentacion del
recibo por honorario u otro comprobante de pago, informe de la actividad realizada y la conformidad del
servicio prestado, otorgado la Gerencia de Desarrollo Econémico y Social.

CLAUSULA NOVENA:

Los gastos que ocasione el presente contrato sera afectado a la partida de acuerdo a la certificacién de
disponibilidad  presupuestal cuya cadena funcional  programatica es |la siguiente:
9001.3999999.5000003.03.006.0008:

ACTIVIDAD: GERENCIAR RECURSOS MATERIALES, HUMANOS Y FINANCIEROS

FTE.FTO :5RECURSOS DETERMINADOS

. RUBRO  : 07 FONDOS DE COMPENSACION MUNICIPAL

CLAUSULA DECIMA:

Ambas partes acuerdan y reconocen que el presente contrato no es propio del régimen laboral del sector
publico ni privado, por no existir subordinacién, dependencia ni horario de trabajo; sino que se constituye
en un contrato de locacion de servicios, regulado en los articulos N° 1764° y siguientes del codigo civil,
asi como por la cuarta disposicién complementaria y final del cédigo procesal civil.

' CLAUSULA UNDECIMA: :

Ambas partes acuerdan que LA MUNICIPALIDAD, podra resolver unilateralmente el presente contrato sin
necesidad de justificacion alguna por convenir a sus intereses y/o motivos presupuestales, sin pago de
indemnizacion por concepto alguno, previo pago de los servicios efectivamente prestados, siendo
igualmente causal de resolucion del pleno derecho, el incumplimiento de las obligaciones sefaladas en la
clausula tercera del presente contrato.

CLAUSULA DUODECIMA:

Las partes acuerdan que se someten a la jurisdiccion de los jueces y tribunales de la ciudad de
Contamana, renunciando expresamente al fuero de sus domicilios.

Lefdo que fue el presente contrato y enterado de su contenido, las partes lo suscriben en sefial de
conformidad, en la cuidad de Contamana, a los cuatro (04) dias del mes de Enero del 2016.

LA MUNCIP LIDTD
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“Afio de la Diversificacion Productiva y del Fortalecimiento 'de la Educacion”

CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS N°225-2015-MPU-GM

Conste por el presente instrumento el CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS que celebran de una
parte, la MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE UCAYALI, con RUC N° 20147142197, con domicilio en el Jr.
Amazonas N° 307 Contamana-Ucayali-Loreto, debidamente representada por su Gerente Municipal el
CPC. Francisco Javier Chang Bustamante, identificado con D.N.I N°05396635 A quien adelante se le
denominara La Municipalidad y la otra parte el Sefor Carlos Enrique Diaz Sayritupac, con D.N.I N°
21538362, con domicilio en la Calle Ricardo Valles N°111 del Distrito de Contamana, Provincia de
Ucayali, Departamento de Loreto, a quien adelante se le denominara EL LOCADOR, en los términos y
condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: BASE LEGAL

M —

Ley Organica de Municipalidades N°27972 (Art. 39°)

Decreto Ley N°1017, que aprueba la Ley de Contrataciones del Estado.

Decreto supremo N°184-2008-EF, Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.
Ley N°27785-Ley Organica del sistema Nacional de control y de la Contraloria General de
La Republica.

Ley N°30281- Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2015.

v Ley N°27444- Ley del Procedimiento Administrativo General.
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CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO

El presente contrato de locacion de servicio tiene por objeto contratar a EL LOCADOR, para que preste
sus servicios como VETERINARIO EN EL AREA DEL CAMAL DE LA ENTIDAD, debiendo desarrollar y
coordinar sus actividades con el Area del camal.

CLAUSULA TERCERA: Por intermedio del presente el LOCADOR, tendra las siguientes obligaciones:

1. Realizar las actividades inherentes al servicio que se presta

2. Presentar informe de los servicios prestados previo al correspondiente pago de sus honorarios
y/o cualquier funcionario autorizado lo solicite

3. Responder por los dafios, pérdidas y perjuicios que ocasione a los bienes de la
MUNICIPALIDAD con objeto de la presentacion de servicio.

4. Presentar su respectivo recibo de honorario previo al pago de su retribucion.

5 Mantener la confidencialidad de la informacién y/o documentacion a la cual tenga acceso por
motivo de la ejecucion de servicio.

CLAUSULA CUARTA: LA MUNICIPALIDAD, tendra las siguientes obligaciones:

1. Supervisar y aprobar la ejecucion de los servicios contratados, a través del Area del Camal.

2. Pagar puntualmente la retribucion economica pactada en la fecha y forma establecida en el
presente contrato.

3. Otorgar viaticos y pasajes en comisién de servicio dentro del territorio nacional.

CLAUSULA QUINTA: El presente contrato tendra una duracién de dos (02) meses con eficacia
anticipada, computados desde el 02 de Noviembre del 2015, debiendo culminar el 31 de Diciembre del
2015.

CLAUSULA SEXTA: MONTO CONTRACTUAL.

E| monto total del presente contrato asciende a la suma de S/. 3,000.00 (Tres con 00/100 nuevos soles),
incluidos las retenciones de Ley.

CLAUSULA SEPTIMA: DEL PAGO

LA MUNICIPALIDAD se obliga a pagar la contraprestacion a EL LOCADOR en Nuevos Soles, de
acuerdo al siguiente detalle:
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Noviembre - 2015 Diciembre - 2015 Total
S/. 1,500.00 S/.1,500.00 S/. 3,000.00
CLAUSULA OCTAVA:

La retribucién econémica pactada en la clausula precedente sera efectivizada previa presentacién del
recibo por honorario u otro comprobante de pago, informe de la actividad realizada y la conformidad del
servicio prestado, otorgado la Gerencia de Desarrollo Econémico y Social.

CLAUSULA NOVENA:

Los gastos que ocasione el presente contrato sera afectado a la partida de acuerdo a la certificacion de
disponibilidad presupuestal cuya cadena funcional programatica  es la  siguiente:
9001.3999999.5000006.03.006.0012

ACTIVIDAD: ACCIONES DE CONTROL Y AUDITORIA
FTE.FTO :5RECURSOS DETERMINADOS
RUBRO : 07 FONDOS DE COMPENSACION MUNICIPAL

CLAUSULA DECIMA:

Ambas partes acuerdan y reconocen que el presente contrato no es propio del régimen laboral del sector
publico ni privado, por no existir subordinacion, dependencia ni horario de trabajo; sino que se constituye
en un contrato de locacién de servicios, regulado en los articulos N° 1764° y siguientes del codigo civil,
asi como por la cuarta disposicion complementaria y final del codigo procesal civil.

CLAUSULA UNDECIMA:

Ambas partes acuerdan que LA MUNICIPALIDAD, podra resolver unilateralmente el presente contrato sin
necesidad de justificacion alguna por convenir a sus intereses y/o motivos presupuestales, sin pago de
indemnizacién por concepto alguno, previo pago de los servicios efectivamente prestados, siendo
igualmente causal de resolucion del pleno derecho, el incumplimiento de las obligaciones sefaladas en la
clausula tercera del presente contrato.

CLAUSULA DUODECIMA:

Las partes acuerdan que se someten a la jurisdiccion de los jueces y tribunales de la ciudad de _
Contamana, renunciando expresamente al fuero de sus domicilios. 15 San

Leido que fue el presente contrato y enterado de su contenido, las partes lo suscriben en sefial de
conformidad, en la cuidad de contamana, a los dos (02) dias del mes de Agosto del 2015.

/Py
,EL LOCADOR




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE UCAYALI
CONTAMANA - LORETO - PERU

“Afio de la Diversificacion Productiva y del Fortalecimiento de la Educacion”

CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS N°166-2015-MPU-GM

Conste por el presente instrumento el CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS que celebran de una
parte, la MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE UCAYALI, con RUC N° 20147142197, con domicilio en el Jr.
Amazonas N° 307 Contamana-Ucayali-Loreto, debidamente representada por su Gerente Municipal el
Ing. Miguel Mario Gutiérrez Ramos, identificado con D.N.I N°07240199 A quien adelante se le
denominara La Municipalidad y la otra parte el Sefior Carlos Enrique Diaz Sayritupac, con D.N.I N°
21538362, con domicilio en la Calle .Ricardo Valles N°111 del Distrito de Contamana — Provincia de
Ucayali - Loreto, a quien adelante se le denominara EL LOCADOR, en los términos y condiciones
siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: BASE LEGAL

v' Ley Orgénica de Municipalidades N°27972 (Art. 39°)

v Decreto Ley N°1017, que aprueba la Ley de Contrataciones del Estado.

v Decreto supremo N°184-2008-EF, Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

v Ley N°27785-Ley Organica del sistema Nacional de control y de la Contraloria General de
La Republica.

v" Ley N°30281- Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afo fiscal 2015.

v Ley N°27444- Ley del Procedimiento Administrativo General.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO

. El presente contrato de locacion de servicio tiene por objeto contratar a EL LOCADOR, para que preste
i sus servicios como VETERINARIO EN EL AREA DEL CAMAL DE LA ENTIDAD, debiendo desarrollar y
coordinar sus actividades con el Area del camal.

CLAUSULA TERCERA: Por intermedio del presente el LOCADOR, tendra las siguientes obligaciones:

Realizar las actividades inherentes al servicio que se presta

Presentar informe de los servicios prestados previo al correspondiente pago de sus honorarios
y/o cualquier funcionario autorizado lo solicite

Responder por los dafos, pérdidas y perjuicios que ocasione a los bienes de la
MUNICIPALIDAD con objeto de la presentacién de servicio.

Presentar su respectivo recibo de honorario previo al pago de su retribucién.

Mantener la confidencialidad de la informacién y/o documentacién a la cual tenga acceso por
motivo de la ejecucién de servicio

Supervisar y aprobar la ejecucién de los servicios contratados, a través del Area del Camal.
Pagar puntualmente la retribucién econémica pactada en la fecha y forma establecida en el
presente contrato.

3. Otorgar viaticos y pasajes en comisién de servicio dentro del territorio nacional.

CLAUSULA QUINTA: El presente contrato tendra una duracién de tres (03) meses con eficacia
anticipada, computados desde el 01 de Agosto del 2015, debiendo culminar el 31 de Octubre del 2015.

CLAUSULA SEXTA: MONTO CONTRACTUAL.

"El monto total del presente contrato asciende a la suma de S/. 4,500.00 (Cuatro Mil Quinientos con
00/100 nuevos soles), incluidos las retenciones de Ley.

CLAUSULA SEPTIMA: DEL PAGO

LA MUNICIPALIDAD se obliga a pagar la contraprestacion a EL LOCADOR en Nuevos Soles, de
acuerdo al siguiente detalle:



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE UCAYALI
CONTAMANA - LORETO - PERU

‘Afio de la Diversificacion Productiva y del Fortalecimiento de la Educacion”

Agosto - 2015 Setiembre - 2015 Octubre - 2015 Total
S/.1,500.00 S/. 1,500.00 S/. 1,500.00 S/. 4,500.00
CLAUSULA OCTAVA:

La retribucién econdémica pactada en la clausula precedente sera efectivizada previa presentaciéon del
recibo por honorario u otro comprobante de pago, informe de la actividad realizada y la conformidad del
servicio prestado, otorgado la Gerencia de Desarrollo Econémico y Social.

CLAUSULA NOVENA:

Los gastos que ocasione el presente contrato sera afectado a la partida de acuerdo a la certificacién de
disponibilidad  presupuestal cuya cadena funcional programatica es la siguiente:
9001.3999999.5000006.03.006.0012

ACTIVIDAD: ACCIONES DE CONTROL Y AUDITORIA
FTE.FTO :5RECURSOS DETERMINADOS
RUBRO : 07 FONDOS DE COMPENSACION MUNICIPAL

CLAUSULA DECIMA:

Ambas partes acuerdan y reconocen que el presente contrato no es propio del régimen laboral del sector
publico ni privado, por no existir subordinacion, dependencia ni horario de trabajo; sino que se constituye
en un contrato de locacion de servicios, regulado en los articulos N° 1764° y siguientes del cédigo civil,
asi como por la cuarta disposicién complementaria y final del cédigo procesal civil.

CLAUSULA UNDECIMA:

“Ambas partes acuerdan que LA MUNICIPALIDAD, podra resolver unilateralmente el presente contrato sin
necesidad de justificacion alguna por convenir a sus intereses y/o motivos presupuestales, sin pago de
indemnizacién por concepto alguno, previo pago de los servicios efectivamente prestados, siendo
igualmente causal de resolucion del plenc derecho, el incumplimiento de las obligaciones sefialadas en la
clausula tercera del presente contrato.

CLAUSULA DUODECIMA:

Las partes acuerdan que se someten a la jurisdiccion de los jueces y tribunales de la ciudad de
Contamana, renunciando expresamente al fuero de sus domicilios.

Leido que fue el presente contrato y enterado de su contenido, las partes lo suscriben en sefal de
conformidad, en la cuidad de contamana, a los tres (03) dias del mes de Agosto del 2015.

==5:8362
EL'LOCADOR %




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE UCAYALI
CONTAMANA - LORETO - PERU

“Afio de la Diversificacion Productiva y del Fortalecimiento de la Educacion”

CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS N°109-2015-MPU-GM

Conste por el presente instrumento el CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS que celebran de una
parte, la MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE UCAYALI, con RUC N° 20147142197, con domicilio en el Jr.
Amazonas N° 307 Contamana-Ucayali-Loreto, debidamente representada por su Gerente Municipal el
CPC. Francisco Javier Chang Bustamante, identificado con D.N.I N°05396635 A quien adelante se le
denominara La Municipalidad y la otra parte el sefior Carlos Enrique Diaz Sayritupac, con D.N.I N°
21538362, con domicilio en la calle prolongacién amazonas S/N cuadra del Distrito de Contamana —
Provincia de Ucayali - Loreto, a quien adelante se le denominara EL LOCADOR, en los términos y
; condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: BASE LEGAL

v Ley Organica de Municipalidades N°27972 (Art. 39°)

v Decreto ley N°1017, que aprueba la ley de Contrataciones del Estado.

v Decreto supremo N°184-2008-EF, Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

v Ley N°27785-Ley orgénica del sistema Nacional de control y de la Contraloria General de
La Republica.

v Ley N°30281- Ley de Presupuesto del sector Publico para el afio fiscal 2015.

- v Ley N°27444- Ley del Procedimiento Administrativo General.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO

El presente contrato de locacion de servicio tiene por objeto contratar a EL LOCADOR, para que preste
' sus servicios como VETERINARIO EN EL AREA DEL CAMAL DE LA ENTIDAD, debiendo desarrollar y
coordinar sus actividades con el Area del camal.

CLAUSULA TERCERA: Por intermedio del presente LOCADOR, tendré las siguientes obligaciones:

1. Realizar las actividades inherentes al servicio que se presta

2 Presentar informe de los servicios prestados previo al correspondiente pago de sus honorarios
y/o cualquier funcionario autorizado lo solicite

3. Responder por los dafios y perjuicios que ocasione a los bienes de la MUNICIPALIDAD con
objeto de la presentacion de servicio.

4. Presentar su respectivo recibo de honorario previo al pago de su retribucion.

5  Mantener la confidencialidad de la informacion y/o documentacion a la cual tenga acceso por
motivo de la ejecucién de servicio.

Tl I CLAUSULA CUARTA: LA MUNCIPALIDAD, tendré las siguientes obligaciones:

Lo %
— V%m? 1. Supervisar y aprobar la ejecucién de los servicios contratados, a través del Area de
f""\??:‘,;\g, :; Coordinaciones de los Pueblos Indigenas.

T </ 2. Pagar puntualmente la retribucion econémica pactada en la fecha y forma establecida en el
‘ presente contrato.

CLAUSULA QUINTA: El presente contrato tendra una duracién de tres (03) meses con eficacia
' anticipada, computados desde el 01 de Mayo del 2015, debiendo culminar el 31 de Julio del 2015.

CLAUSULA SEXTA: MONTO CONTRACTUAL.

El monto total del presente contrato asciende a la suma de S/. 4,500.00 (cuatro mil quinientos con
00/100 nuevos soles), incluidos las retenciones de ley.

CLAUSULA SEPTIMA: DEL PAGO

LA MUNICIPALIDAD se obliga a pagar la contraprestacion a EL LOCADOR en nuevos soles, de acuerdo
al siguiente detalle:



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE UCAYALI
CONTAMANA - LORETO - PERU

“Afio de la Diversificacién Productiva y del Fortalecimiento de la Educacion”

‘ Mayo - 2015 Junio - 2015 Julio - 2015 TOTAL
i S/. 1,500.00 S/.1,500.00 S/. 1,600.00 S/. 4,500.00
CLAUSULA OCTAVA.:

La retribucién econémica pactada en la clausula precedente seré efectivizada previa presentacion del
recibo por honorario u otro comprobante de pago, informe de la actividad realizada y la conformidad del
servicio prestado, otorgado la Gerencia de Desarrollo Econémico y Social.

A, CLAUSULA NOVENA:

'3 ;? Los gastos que ocasione el presente contrato sera afectado a la partida de acuerdo a la certificacién de
disponibilidad presupuestal cuya cadena  funcional programética  es la  siguiente:
9001.3999999.5000003.03.006.0008:

= ACTIVIDAD: GERENCIAR RECURSOS MATERIALES, HUMANOS Y FINANCIEROS
FTE.FTO :5RECURSOS DETERMINADOS
\ RUBRO : 07 FONDOS DE COMPENSACION MUNICIPAL

// CLAUSULA DECIMA:

Ambas partes acuerdan y reconocen que el presente contrato no es propio del régimen laboral del sector
publico ni privado, por no existir subordinacion, dependencia ni horario de trabajo; sino que se constituye
en un contrato de locacién de servicios, regulado en los articulos N° 1764° y siguientes del codigo civil,
asi como por la cuarta disposicién complementaria y final del codigo procesal civil.

CLAUSULA UNDECIMA:

Ambas partes acuerdan que LA MUNICIPALIDAD, podra resolver unilateralmente el presente contrato sin
necesidad de justificacion alguna por convenir a sus intereses ylo motivos presupuestales, sin pago de
indemnizacién por concepto alguno, previo pago de los servicios efectivamente prestados, siendo
igualmente causal de resolucién del pleno derecho, el incumplimiento de las obligaciones sefialadas en la
clausula tercera del presente contrato.

<~ CLAUSULA DUODECIMA:

Las partes acuerdan que se someten a la jurisdiccion de los jueces y tribunales de la ciudad de
contamana, renunciando expresamente al fuero de sus domicilios.

Leido que fue el presente contrato y enterado de su contenido, las partes lo suscriben en sefal de
conformidad, en la cuidad de contamana, a los cuatro (04) dias del mes de Mayo del 2015.

EL LOCADOR
My 2538342



“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

-

CONSTANCIA DE ASESORAMIENTO AVICOLA

El que suscribe Sr. ROBERTO CARDENAS PEREZ; identificado con DNI N°
05954921, propietario de la GRANJA AVICOLA “LUIS MAXIMILIANO”
inscrito en el Servicio Nacional de Sanidad Agraria con el nimero de
registro N° 0586; granja ubicada en la carretera Aguas Calientes KM. 6.5,
Distrito de Contamana Provincia de Ucayali, Departamento de Loreto.

HACE CONSTAR:

Que el Sr. M.V. CARLOS ENRIQUE DIAZ SAYRITUPAC, identificado con DNI
N° 21538362 inscrito en el Colegio Médico Veterinario del Pert con el registro
N° 3610, con domicilio legal en calle Ricardo Valles N°*411, Distrito de
Contamana, Provincia de Ucayali, Departamento de Loreto. Ha brindado
ASESORAMIENTO PROFESIONAL como Médico Veterinario en la Granja
Avicola “LUIS MAXIMILIANO”, Desde el afio 2017 hasta el afio 2021.

Se expide la presente constancia a solicitud del interesado.

Contamana, 07 de febrero del 2022.

Atentamente

Redly:

Roberto Cardenas Perez.
DNI N° 05954921




“Afio del Fortalecimiento de Ia Soberania Nacional”

CONSTANCIA DE ASESORAMIENTO AVICOLA

El que suscribe Sra. ISA GARDELI JOAN SAAVEDRA PAREDES; identificado
con DNI N°41345838, propietario de la GRANJA AVICOLA “MILAGROS”
inscrito en el Servicio Nacional de Sanidad Agraria con el nimero de
registro N° 04514; granja ubicada en la carretera Petroperu s/n; Distrito de
Contamana Provincia de Ucayali, Departamento de Loreto.

HACE CONSTAR:

Que el Sr. M.V. CARLOS ENRIQUE DIAZ SAYRITUPAC, identificado con DNI
N° 21538362 inscrito en el Colegio Médico Veterinario del Perti con el registro
N 3610, con domicilio legal en calle Ricardo Valles N°{11. Distrito de
Contamana, Provincia de Ucayali, Departamento de Loreto. Ha brindado
ASESORAMIENTO PROFESIONAL como Médico Veterinario en la Granja
Avicola “MILAGROS"”, Desde el afio 2015 hasta el afio 2021.

Se expide la presente constancia a solicitud del interesado.

Contamana, 07 de febrero del 2022.

Atentamente

20

Isa Gardeli Joan Saavedra Paredes
DNI N° 41345838




“ANO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU”

C ONS T ANIC I A

El  que suscribe Sr. ANGEL JESUS PAREDES LOMAS identificado con DNI

N200110653; propietario de la GRANJA AVICOLA “JESUS JOAQUIN” ubicado en el Km. 2 de
la carretera a Aguas Calientes distrito de Contamana, Provincia de Ucayali, Departamento de
Loreto.

HACE CONSTAR:

Que el 5r. MLV. CARLOS ENRIQUE DIAZ SAYRITUPAC, identificado con DNI Ne
21538362, inscrito en el Colegio Médico Veterinario del Peri con nimero de registro N¢
3610; a brindado asesoramiento profesional como Médico Veterinario en la granja avicola
“JESUS JOAQUIN “ durante el afio 2015,

Se expide la presente a solicitud del interesado.

Contamana, lueves 06 de Octubre del 2016.

GEL JESUS PAREDES LOMAS
DNINeo@ /1 oC 53
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Minisferio de Agriculfura

Servicio Nacional de Sanidad Agrarld

SENASA — JAEN
PERU

CONSTANCIA

El que suscribe, Director del Servicio Nacional de Sanidad Agraria
SENASA-JAEN

DA CONSTANCIA:

Que, el Médico Veterinario , Sr. Carlos Diaz
Sayritupac, con Registro en el Colegio Médico Veterinario del Pert
N°3610; se encuentra inscrito en el "Libro de Registros de Empresas y
Profesionales de la Prdctica Privada", por lo que se encuentra
autorizado para brindar el servicio de Descarte de Ganado Bovino
Hembra y realizar las campafias de inmunizacion de semovientes, en
coordinacién con el SENASA-Jaén.

Se le expide la presente Constancia a solicitud
del interesado para los fines que estime conveniente.

Jaén, 19 de Junio del 2000.

SERVICIO NACIONAL#ES
omscc:on /

/ f




MINISTERIO DE SALUD DIRECCION EJECUTIVA
SUB REGION DE SALUD DE SALUD AMBIENTAL.
BAGUA

CONSTANCIA

La Direccién Ejecutiva del Programa de Salud Ambiental de la Sub Regidn de
Salud Bagua.

HACE CONSTAR:

Que el Dr. Carlos Diaz Sayritupac, Prafesional Médico Veterinario, Serumista en
el Centro de Salud de Bagua Grande desde Mayo de 1999 hasta Abril del 2000, ha
contribuido eficientemente en las actividades del Programa como, Saneamiento Bdasico,

Proteccion del Medio Ambiente, Proteccion de Alimentos y Salud Ocupacional.

El Profesional en mencidn ha manifestado inquietud por aprender y contribuir a
)] s 2
superar los objetivos que el Programa liene como metas, actuando con corocimiento,

eficiencia y responsabilidad.

El Dr. Carlos Diaz Sayritupac, ha sido capacitado en el CURSO DE SALUD
AMBIENTAL , realizado en la ciudad de Bagua los dias 27 y 28 de Abril del 2000.

Se expide el presente a solicitud del interesado para los fines que estime

conveniente.
Bagua, Mayo del 2000,

Atentamente,

Directer Ejscutive Salt



MINISTERIO DE SALUD DIRECCION DE SALUD INTEGRAL DE
SUB REGION DE SALUD LAS PERBONAS COORDINACION
BAGUA PROGRAMA ZOONOSIS,

CONSTANCIA

Ef Coordinador del Programa de Zoonosis de la Sub Region de Salud Bagua.

HACE CONSTAR:

Que el Dr. Carlos Diaz Sayritupac, Profesional Médico Veterinario, Serumista en
el Centro de Salud de Bagua Grande desde Mayo de 1999 hasta Abril del 2000, ha
contribuido durante el tiempo de encargatura del Programa de Zoonosis en el Control de
Rabia Humana y Silvestre, habiendo con su desempefio logrado el incremento o

superacion de las metas y objetivos del Programa en relacion a los afios 95 al 98.

El Profesional en mencidn ha sido capacitado en los eventos SEMINARIO TALLER
MACRO REGIONAL EN “CONTROL DE RABIA SILVESTRE" - 22 ¢l 25 de Setiembre
de 1999 {(Chanchamayo) ,"ATENCION DE PERSONAS EXPUESTAS A VIRUS

RABICO” - 07 y 08 de Febrero del 2000 — Bagua.

Se expide el presente @ solicitud del interesado para los fines que estime

convenienie.

Bagua, Mayo del 2000,

Atentamente,

Dr, Florenting™(
Coordinador ng
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MINISTERIO DEL INTERIOR

Dt G G L
PREFECTURA AMAZONAS
Sab - Prefectura Condorcanqui

“ANO DEL DIALOGO ENTRE LAS CIVILIZACIONES’

LAS AUTORIDADES Y POBLACION EN GENERAL DEL DISTRITO DE SANTA
MARIA DE NIEVA, PROVINCIA DE CONDORCANQUI, DEPARTAMENTO DE
AMAZONAS, QUE A CONTINUACION SUSCRIBEN :

HACEN CONSTAR:

Que el MEDICO VETERINARIO ZOOTECNISTA Carlos
Enrique Diaz Sayritupac trabajador del Centro de Salud de Nieva, ha
laborado en dicho Establecimiento de Salud, demostrando capacidad
de trabajo, puntualidad, honradez, honestidad y gran espiritu de
coiaboracion, durante su periodo de permanencia en este.

Se expide el presente a solicitud del interesado, para los
fines que estime conveniente.

Santa Maria de Nieva Febrero, del 2001.

Atentamente.
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CONVENIO DE AUTORIZACION DE VETERINARIOS EN SALUD AViCOLA N2 324-OPDI-SENASA

Conste por el presente documento el Convenio de Autorizacién en Salud Avicola, que celebran de una
parte el M.V. DIAZ SAYRITUPAC, CARLOS ENRIQUE, que en adelante se llamara EL
AUTORIZADO, con CMVP N2 3610, identificado con D.N.I. N2 21538362, con domicilio legal en Calle
Ricardo Valles N°111, Distrito de Contamana, Provincia de Ucayali, Departamento de Loreto, y de la
otra parte, el Servicio Nacional de Sanidad Agraria, en adelante EL SENASA, con RUC N2 20131373075,
representado por el Director de la Oficina de Planificacion y Desarrollo Institucional - OPDI - Ing. José
Percy Barrén Lopez, identificado con DNI N2 08674190, designado por Resolucion Suprema N2 041-
1998-AG, con domicilio legal en la Avenida La Molina N2 1915, La Molina, en los términos y condiciones
siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: DE LAS PARTES
DEL SENASA

El SENASA es un Organismo Publico Técnico Especializado, adscrito al Ministerio de Agricultura, creado
por el Articulo 172 del Decreto Ley N2 25902 con personeria juridica de derecho publico interno,
autonomia técnica, econdmica, financiera y administrativa. El SENASA entre otras competencias, es la
autoridad nacional y organismo oficial del Peri en materia de sanidad agraria, segin el Decreto
Legislativo N2 1059, Ley General de Sanidad Agraria cuyos objetivos estratégicos, segun el Articulo 49,
literal a y b del Reglamento de Organizacion y Funciones del SENASA aprobado por Decreto Supremo
N 008-2005-AG son:

- Reducir los impactos directos e indirectos de las principales plagas y enfermedades presentes en la
produccion agropecuaria.

- Proteger el patrimonio agro sanitario del ingreso o dispersion de plagas y enfermedades
reglamentadas y del incremento de plagas y enfermedades de importancia econémica.

DEL AUTORIZADO

El M.v. DIAZ SAYRITUPAC, CARLOS ENRIQUE, profesional de practica privada con el
conocimiento de los requisitos establecidos en la normativa vigente, solicita el ser autorizado para
realizar actividades oficiales de gestion de la salud avicola en: Granjas Avicolas, Plantas de Incubacién
y Centros de Acopio; conforme lo establece el Articulo 612 del Reglamento del Sistema Sanitario
Avicola aprobado mediante Decreto Supremo N2 029-2007-AG y cumple con todos los requisitos
exigidos para optar dicha condicién.

CLAUSULA SEGUNDA: BASE LEGAL

El AUTORIZADO y El SENASA suscriben el presente Convenio amparados en lo establecido en los
siguientes dispositivos legales:

- Decreto Ley N2 25902, Ley Orgdnica del Ministerio de Agricultura. Titulo V.

- Decreto Supremo N2 008-2005-AG, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones del
SENASA.

- Decreto Legislativo N2 1059, que aprueba la Ley General de Sanidad Agraria.

- Decreto Supremo N2 018-2008-AG, que aprueba el Reglamento de la Ley General de Sanidad
Agraria.

- Decreto Supremo N2 029-2007-AG que aprueba el Reglamento del Sistema Sanitario Avicola



- Decreto Supremo N2 020-2009-AG que aprueba la modificacion del Reglamento del Sistema
Sanitario Avicola.

- Resolucion Jefatural N2 031-2007-AG-SENASA Norma que rige para autorizar a terceros la ejecucion
de servicios oficiales a fin de proteger y mejorar la sanidad agraria del pais.

- Resoluciéon Jefatural N2 093-2010-AG-SENASA que aprueba las Normas especificas para la
autorizacion de veterinarios en salud avicola, para el desarrollo de actividades oficiales en el marco
de la Implementacién de los Procedimientos del Reglamento del Sistema Sanitario Avicola.

CLAUSULA TERCERA: OBJETIVOS Y FINALIDAD
OBIETO

El objeto del presente Convenio es establecer los términos, responsabilidades y obligaciones del
AUTORIZADO y del SENASA para realizar actividades oficiales de gestion de la salud avicola en: Granjas
Avicolas, Plantas de Incubacion y Centros de Acopio; Asimismo, consolidar los instrumentos necesarios
para viabilizar dicha gestién durante la vigencia del presente documento.

FINALIDAD

La finalidad del presente Convenio es fortalecer la capacidad de gestion oficial del sistema sanitario
avicola.

CLAUSULA CUARTA: DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES
DEL AUTORIZADO:
DE LOS DERECHOS

a) Ejecutar actividades oficiales para las cuales ha sido autorizado por el SENASA, cumpliendo las
condiciones definidas en los dispositivos especificos correspondientes.

b)  Utilizar la condicidn de autorizado con el objeto de promover exclusivamente los servicios
materia de su autorizacion.

¢) Hacer referencia a la condicidn de autorizado y hacer constancia de su autorizacién en los
actos efectuados bajo el alcance de ésta.

d) Conocer los informes que se generen como resultado de las supervisiones y actividades de
mantenimiento de la autorizacién.

e) Serincluido en los directorios o catdlogos de terceros autorizados que publique el SENASA.

f)  Otros derechos previstos en los Dispositivos Especificos.

DE LAS OBLIGACIONES

a) Informar al SENASA, cualquier cambio de los parametros bioproductivos relacionados con la
sospecha u ocurrencia, en el establecimiento bajo su supervision o de la existencia de granjas o
aves afectadas, de enfermedades de declaracion obligatoria determinadas por el SENASA
segun el Articulo 152 del Reglamento del Sistema Sanitario Avicola.

b) Atender la aplicacion de medidas sanitarias oficiales en el plantel después de tomar
conocimiento de sospecha u ocurrencia, en el establecimiento bajo su supervision, de las
enfermedades de declaracion obligatoria determinadas por el SENASA.

c) Ser responsable de la gestion de tomar y enviar las muestras que el SENASA indique, al
laboratorio que SENASA indique segun los programas y planes oficiales. En caso que el



d)
e)

f)

g)

h)

f)

propietario, ante imposibilidad de presencia fisica del veterinario autorizado o simplemente
por decisién propia, se resista a enviar muestras para vigilancia, solicitadas por el autorizado,
este no serd responsable.

Supervisar y certificar al establecimiento avicola respecto al cumplimiento del Decreto
Supremo N2 029-2007-AG Reglamento del Sistema Sanitario Avicola (RSSA) y sus adecuaciones.
Comunicar al SENASA cuando exista incumplimiento de lo establecido en el Decreto Supremo
N2 029-2007-AG Reglamento del Sistema Sanitario Avicola y sus adecuaciones.

Registrar y firmar un libro de visitas del establecimiento avicola luego de cada supervision y
dejar copia del formato oficial indicando las observaciones de cumplimiento del RSSA en caso
las hubiere.

Supervisar al establecimiento avicola aplicando el formato oficial de evaluacién cada tres
meses independientemente de las visitas y verificaciones especificas que requieran sus
funciones.

Enviar al SENASA el formato oficial y registrar la informacidn en linea en un plazo de 2 dias
hébiles una vez aplicado.

Informar al SENASA cuando ejerza o deje de ejercer como veterinario autorizado en un
establecimiento avicola aplicando el formato oficial.

DEL SENASA:

Brindar todas las facilidades de recepcién de informacion que puede incluir un acceso en web a
fin de agilizar las coordinaciones y cumplimiento del autorizado.

Reconocer, certificar y publicar la condicién del autorizado.

Informar oportunamente al autorizado respecto a los encargos oficiales a realizar, asi como
cualquier posible cambio en las disposiciones.

Supervisar y evaluar en el momento que lo determine, el desempefio del Autorizado en la
ejecucion de las actividades para las cuales se encuentra autorizado.

Informar oportunamente al Autorizado de los resultados de la supervision realizada a su
gestion.

Penalizar al Autorizado con la suspensién o revocacién de su acreditacion, de acuerdo a las
causales establecidas en el Reglamento descritas en el dispositivo “Normas especificas para la
autorizacion de veterinarios en salud avicola”, que forma parte del presente convenio.

CLAUSULA QUINTA: DE LA VIGENCIA Y DURACION

El presente Convenio tendrd una duracidn de cinco (5) afios, contados desde la fecha de suscripcion del
presente convenio.

CLAUSULA SEXTA: DE LAS COORDINACIONES DE LAS PARTES

En adelante las coordinaciones por parte del SENASA, la realizard la Direccidn de Sanidad Animal o a
quien esta delegue, y por el Autorizado quien suscribe el convenio.

CLAUSULA SEPTIMA: DE LA MODIFICACION

Toda modificacién de los términos u obligaciones contenidas en el presente Convenio deberd ser
realizada mediante Adenda.



CLAUSULA OCTAVA: DE LA SUSPENSION

El presente Convenio podra suspenderse y recaer suspension sobre el autorizado, en los casos
descritos en el dispositivo “Normas especificas para la autorizacién de veterinarios en salud avicola”. En
tal caso, quedaran suspendidas sus obligaciones y derechos solamente por el tiempo que dure la
circunstancia o evento que determina la suspensién.

CLAUSULA NOVENA: DE LA RESOLUCION
Son causales de resolucién del presente Convenio:

a) Enlos casos descritos en el dispositivo “Normas especificas para la autorizacién de veterinarios
en salud avicola” y las actualizaciones que para el efecto realice el SENASA.

b)  Cuando por disposicién de normas expresas se determine que ya no se requiere la condicion
de autorizacion en el rubro que este convenio suscribe.

Las partes deberan adoptar las medidas necesarias para evitar o minimizar perjuicios tanto a ellas
como a terceros.

CLAUSULA DECIMA: DOMICILIO Y SOMETIMIENTO

Para los efectos que se deriven del presente Convenio, las partes que lo suscriben fijan como sus
domicilios los sefialados en su parte introductoria, declarando someterse a la competencia de los
jueces y tribunales de la Corte Superior de Justicia de Lima, renunciando expresamente al fuero de sus
domicilios.

Toda comunicacién que deba ser cursada entre las partes se entendera validamente realizada si es
dirigida a los domicilios consignados en la parte introductoria del presente instrumento.

Cualquier cambio de domicilio durante la vigencia del presente Convenio tendra que ser fijado dentro
de la ciudad de Lima y se notificard por escrito a la otra parte.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: DISPOSICION FINAL

Las partes declaran conocer y entender las Normas especificas para la autorizacién de veterinarios en
salud avicola, las cuales se incorporan y forman parte integrante del presente convenio.

En sefial de conformidad con los términos del presente Convenio, las partes lo suscriben en dos (02)
ejemplares de igual valor en la ciudad de Lima a los 29 dias del mes de Noviembre del 2016.

ing. José Iyércv Barrén Lépez
Director General OPDI AUTORIZADO



APELLIDOS Y NOMBRE DEL AUTORIZADO: CODIGO DE AUTORIZACION:

DIAZ SAYRITUPAC, CARLOS ENRIQUE GSA 324 /3610 ICA

SERVICIO OFICIAL AUTORIZADO: ALCANCE DE AUTORIZACION:
GESTION DEL SISTEMA SANITARIO AVICOLA PLANTAS DE INCUBACION
VIGENCIA DE AUTORIZACION: GRANJAS AVICOLAS
29/11/2016 al 29/11/2021 CENTROS DE ACOPIO

c.; sl EN CASO USTED NO SEA DUENO DE ESTA CREDENCIAL.

FIRMA AUTORIZADO e e LE AGRADECERIAMOS CONTACTARSE CON EL TITULAR AL:

diazcarlos_25@hotmail.com
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SENASA

PERU

. PERU Ministerio ,
- de Agricultura y Riego

DIRECCION DE INSUMOS AGROPECUARIOS E INOCUIDAD
AGROALIMENTARIA

SubDireccion de Insumos Pecuarios

CERTIFICADO DE INSCRIPCION DE RESPONSABLE TECNICO
N° 00004095- MINAGRI - SENASA -~ LORETO

P00004095!

La Direccion Ejecutiva de LORETO del Servicio Nacional de Sanidad Agraria -SENASA:
CERTIFICA:

La inscripcion del Médico Veterinario

DIAZ SAYRITUPAC CARLOS ENRIQUE

Responsable Técnico de la Empresa:

TUESTA SABOYA LETICIA BETTY

Direccion Establecimiento:

JR. VARGAS GUERRA 420 LORETO UCAYALI CONTAMANA

Distrito: CONTAMANA Provincia:UCAYAL! Departamento:LORETO

Fecha de Expedicion: 27/12/2017

Conforme a lo dispuesto en los articulos 520y 53° de la Decision 483 de la Comunidad Andina Norma
para el registro, control, comercializacién y uso de Productos Veterinarios

LORETO, 27 de Diciembre del 2017
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DIRECCION DE INSUMOS AGROPECUARIOS E INOCUIDAD
AGROALIMENTARIA

SubDireccién de Insumos Pecuarios
CERTIFICADO DE INSCRIPCION DE RESPONSABLE TECNICO

N°® 00005336- MINAGRI - SENASA - LORETO
M

La Direccidn Ejecutiva de LORETO del Servicio Nacional de Sanidad Agraria -SENASA

CERTIFICA:

La inscripcion del Médico Veterinario

DIAZ SAYRITUPAC CARLOS ENRIQUE

Responsable Técnico de la Empresa:
MOLINERA Y SERVICIOS GENERALES JACK E.I. R.L.

Abreviatura Comercial:
. 'MOLINERA JACK
Dtreccién Establecimiento:

- CALLE ALBERTO ANGULO MZ "A" I.OTE as" _ _
 Distrito: CONTAMANA Provincia:UCAYALI S Departamen_to:mﬂm |

| -_-mna de Expedicin: -13/01/202-1

* Conforme a lo dispuesto en los articulos 52°y 53° de la Decision 483 de la Comunidad Andina Norm
para el regcstro, control, comerctaltzaczén y uso de Productas Veterinarios | .

~ LORETO, 13 de Enero del 20
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